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l. LETNO POROCILO NAMA D.D. LIUBLJANA ZA LETO 2015

1. uvOoD

Nama d.d. Ljubljana je prva slovenska veleblagovnica Zze od leta 1946. V letu 2016 bomo praznovali 70.
obletnico, na kar smo zelo ponosni. Temu primerno bomo tudi proslavili dolgoletno tradicijo mestne
veleblagovnice.

Danes ima podjetje v lasti dve veleblagovnici (v Ljubljani in Skofji Loki), $teviine nepremiénine, ki jih
oddaja v najem, trgovske povrSine, skladiS¢a in pisarne ter pocitniSke kapacitete na Pokljuki in v
Novigradu. Poleg tega je Nama d.d. Ljubljana imetnik dveh svetovno znanih fransiz: blagovne znamke G-
Star Raw in Mango.

Poslovanje druzbe zaznamujejo profesionalna prodaja, osebni pristop do strank ter kakovostni materiali in
izdelki, kar so klju¢ni dejavniki za ohranjanje in ve€anje zadovoljstva na$ih strank.

Delovanje podjetja temelji na odgovornosti in korektnih odnosih do vseh deleznikov druzbe. Temeljni izziv
podjetja je doseganje klju¢nih ciliev — zadovoljstva zaposlenih, kupcev in delni€arjev druzbe, ter dobri
medsebojni odnosi s poslovnimi partnerji.

Leto 2015 je bilo polno izzivov, tako z zunanjega kot notranjega okolja. Velik del leta sta bili zaradi
obnovitvenih del zaprti Slovenska cesta in Cankarjeva ulica, kar smo izkoristili tudi sami in isto¢asno
zamenjali okna, prenovili zunanjo fasado in jo dodatno osvetlili. Izvedli smo energetsko sanacijo
veleblagovnice v Ljubljani.

Skladno s trendi in povprasevanjem kupcev smo osvezili ponudbo v obeh veleblagovnicah, dodali nove
blagovne znamke in dosegli nove, bolj ugodne pogoje pri dobaviteljih.

Dosedanjo gostinsko ponudbo smo razsirili in jo povezali v celoto ter temu primerno spremenili ponudbo
in umes&Cenost v prostor. V Ljubljani smo predstavili prvi sladoledni bar Grefino, Lokal na plos¢adi
TomsSiCeve je dobil vrt in spremenjeno ponudbo.

Januarja 2015 smo lansirali spletno prodajo, ki je v prvem letu pokazala trende in potrebe nasih
potencialnih kupcev. Skozi vse leto so se rezultati izboljSevali.

Konec leta 2015 smo pridobili franSizo za Spansko blagovno znamko Mango, za Slovenijo. V letu 2016
bomo odprli tri trgovine in sicer eno v Celju ter dve v Ljubljani.

MarketinSke aktivnosti smo v letu 2015 prilagodili raziskavi iz konca leta 2014. Uvedli smo redno
analiziranje posameznih aktivnosti in uporabili nove komunikacijske kanale. Pomemben del komunikacije
smo namenili imetnikom kartice NAMA.

Druzba je kljub temu, da je bila Slovenska cesta zaprta do 31.8.2015, ustvarila €iste prihodke v skupni
vi8ini 12.385 tiso€ EUR, kar je 1% vec€ kot v predhodnem letu in 5% ve€ od nadrtovanih za leto 2015.

Druzba je v letu 2015 vodila skrbno in konzervativno politiko na strani stroskov in jih realizirala v skladu z
nacrtovanimi in za 3% visjimi v primerjavi z realizacijo v letu 2014. Visji stroSki so predvsem zaradi
novoodprtih poslovalnic v letu 2014 (poslovalnica G-Star je s poslovanjem pricela konec aprila 2014, torej
je poslovala le 8 mesecev) in v letu 2015 (Spletna prodaja, sladoledni bar Grefino in vrt pri Lokalu na
plos¢adi TomsiCeve). Z zamikom ustvarjamo tudi viSje prihodke.
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Druzba je v letu 2015 izboljSala svoj likvidnostni in finangni polozaj ter zmanjSala nivo zadolzenosti, stanje
finanénega dolga na dan 31.12.2015 znasa 3 tiso¢ EUR.

Posledi¢no je druzba v letu 2015 ustvarila bruto dobiek v viSini 103 tiso¢ EUR, medtem ko je bil v letu
2014 realiziran v visini 215 tiso¢ EUR.

Ocenjujemo, da je ob takSnih okolis¢inah to zelo dober rezultat in posledica zadrtanih ciljev
prestrukturiranja ter trdega in doslednega dela vseh zaposlenih.

Nama d.d. Ljubljana si bo tudi v letu 2016 prizadevala izboljSevati svoje poslovne rezultate in delovati na
vseh podrogjih v smeri doseganja ciljev iz sprejete strategije razvoja druzbe.



NAMA d.d. Ljubljana

2. POSLOVNO POROCILO

2.1. PREDSTAVITEV DRUZBE NAMA D.D. LJUBLJANA

Druzba NAMA Trgovsko podjetje, d. d., Ljubljana je vpisana v sodni register pri Okroznem sodiS¢u v
Ljubljani pod Stevilko registrskega vlozka 061/10083700. DelniS8ka druzba NAMA, d. d., Ljubljana je
nastala z lastninskim preoblikovanjem druzbe NAMA Ljubljana, d.o.o.. Pravne posledice lastninskega
preoblikovanja na podlagi soglasja Agencije Republike Slovenije za prestrukturiranje in privatizacijo z dne
10.7.1996 in uskladitev z Zakonom o gospodarskih druzbah so vpisane v sodni register s sklepom SRG
96/03685 dne 13.9.1996.

Firma druzbe je NAMA Trgovsko podjetje, d. d., Ljubljana, skrajSana firma glasi NAMA, d. d. Ljubljana.
Sedez druzbe je v Ljubljani, TomSi¢eva 1. Osnovni kapital druzbe NAMA, d. d., Ljubljana znasa na dan
31.12.2015 3.977.325,15 EUR in je razdeljen na 953.795 navadnih kosovnih delnic.

Mati¢na Stevilka: 5024811

Sifra dejavnosti: 47.190

Davéna Stevilka: 22348174

ID za DDV: SI22348174

Spletna stran druzbe: www.nama.si

Dejavnosti druzbe, vpisane v sodni register so: trgovina na drobno in debelo razli¢nih trgovinskih strok,
posredniStvo pri prodaji razli€nih vrst izdelkov, polizdelkov in surovin, gostinske storitve prehrane,
dejavnost pekarn, slas€i€arn, proizvodnje peciv ter razli¢ne storitvene dejavnosti. Trgovinsko poslovanje
na drobno poteka v veleblagovnicah Ljubljana in Skofja Loka ter v fransizni prodajalni G-Star Raw v
Cityparku v Ljubljani. V januarju 2015 je druzba pricela tudi s Spletno prodajo.

Organi delniSke druzbe so uprava, nadzorni svet in skupscina druzbe. Druzbo zastopa in vodi uprava
druzbe, ki ima enega €lana - direktorico druzbe Mirjano Koporc&i¢ Velji¢, ki je ponovni, drugi mandat
nastopila 1.9.2015 in se ji izte€e 31.8.2020.

Nadzorni svet druzbe Steje Sest Clanov, od katerih sta dva &lana predstavnika delavcev druzbe, ki jih
izvoli svet delavcev.

Od 7.2.2014 dalje nadzorni svet deluje v sestavi:

Miha Grilec, predsednik

Meta Berk Skok, namestnica predsednika od 17.11.2015 dalje
Zoran Boskovi¢, ¢lan

Simona Kozjek, ¢lanica

Marija Babnik, ¢lanica — predstavnica delavcev

Andreja Kokalj, €lanica — predstavnica delavcev

ouhkhwNE
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2.1.1. Lastniska struktura

Osnovni kapital druzbe je razdeljen na 953.795 navadnih kosovnih delnic, od tega 953.727 z glasovalno
pravico. V delniski knjigi je po stanju na dan 31.12.2015 evidentiranih 170 delni¢arjev. Stevilo se je v
preteklem letu zmanjSalo za dva delni€arja. V letu 2015 se lastniSka struktura ni bistveno spremenila.

Struktura lastnistva je na dan 31.12.2015 naslednja:

Zavarovalnica Triglav, d.d. 39,07 %
Adriatic Slovenica, Kritho premozenje d.d. 33,19 %
Adriatic Slovenica, d.d. 15,32 %
DelniSki vzajemni sklad Triglav steber | 10,97 %
Mali delni€ariji 1,45 %

Slika 1: Lastniska struktura v druibi NAMA d.d. Ljubljana na dan 31.12.2015

OZavarovalnica Triglav, d.d.

w1 45%

8 353 07%
0 10,97%
BmAdriatic Slovenica, Kritno
premozenje d.d.

0 15,32%
' oAdriatic Slovenica d.d.

ODelnitkivzajemnisklad Triglav

steber |
B 33 19%

mhiali delnidarji

Delnica Name, d. d., Ljubljana z oznako NALN je uvr§&ena v vstopno kotacijo Ljubljanske borze.

Knjigovodska vrednost delnice na dan 31.12.2015 znasa 10,78 EUR.
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Po stanju na dan 31.12.2015 izkazuje druzba 68 lastnih delnic brez glasovalnih pravic. Odstotek lastnih
delnic v osnovnem kapitalu je zanemarljiv in znasa 0,007129%. Nominalna vrednost lastnih delnic znasa
283,56 EUR.

Pravice in obveznosti, ki izhajajo iz vrednostnega papirja NALN, so opredeljene v statutu druzbe, ki je
objavljen na spletni strani druzbe.

2.1.2. Realiziran bruto promet

Na poslovanje druzbe je v letu 2015 vplivalo predvsem zaprtje Slovenske in Cankarjeve ceste za ves
promet. V letu 2015 je bila namre¢ Slovenska cesta zaradi obnove komunalne infrastrukture in
rekonstrukcije Slovenske ceste med Copovo in Subievo ulico zaprta do 31. avgusta 2015.

Poslovni nacrt druzbe Nama d.d., je za poslovno leto 2015 predvideval bruto promet v skupni viSini
12.443 tiso€ EUR. Nama d. d. je v letu 2015 ustvarila 13.068 tiso€¢ EUR bruto prometa, leto prej pa smo
ga ustvarili 12.987 tiso¢ EUR. Cisti prihodki od prodaje so znasali 12.385 tiso¢ EUR, kar je 1% ve& kot v
predhodnem letu in 5% ve€ od nacrtovanih za leto 2015.

2.1.3. Ustvarjeni Cisti dobicek

Druzba je v letu 2015 ustvarila dobiek pred obdavgitvijo v viSini 103 tiso€ EUR in Cisti dobi€ek v visini 89
tiso€ EUR. V letu 2014 pa je druzba ustvarila dobi¢ek pred obdav¢itvijo v visini 215 tiso¢ EUR oz. isti
dobicek v viSini 185 tiso¢ EUR.

Za potrebe realne primerljivosti bi morali iz dobi¢ka pred obdav¢itvijo izlo€iti prihodke iz naslova izrednih
dogodkov in sicer za leto 2014 v viSini 109 tiso¢ EUR, za leto 2015 pa v viSini 9 tiso€ EUR. Iz
omenjenega lahko povzamemo, da je dobi¢ek pred obdavditvijo leta 2015 realno gledano za 12 tiso¢
EUR nizZji od realiziranega v letu 2014.

Cisti prihodki od prodaje so bili realizirani v visini 12.385 tiso¢ EUR, medtem ko so bili skupni poslovni
prihodki ustvarjeni v viSini 12.667 tiso¢ EUR.

Druzba je v letu 2015 ustvarila skupne odhodke iz poslovanja v 3% vi§jem obsegu glede na preteklo leto.
Odhodki so vi§ji zaradi odprtja novih dejavnosti v letu 2015 (sladoledni bar Grefino in letni vrt pri lokalu
Take-away ter Spletna prodaja) in ker je franSizna prodajalna G-Star v letu 2014 delovala Sele od 24.
aprila dalje.

Stroki materiala so realizirani v 1% niZjem obsegu kot v preteklem letu. Stro$ki storitev so realizirani na
8% viSjem nivoju tovrstnih stroskov, realiziranih v letu 2014. Glede na primerljivo obdobje leta 2014 je
stroSek amortizacije v letu 2015 viSji za 4%, delno iz naslova investicij v prenovo fasade in odprtja novih
dejavnosti. StroSek amortizacije ne predstavlja dejanskega stroSka temvec obracunsko postavko.

StroSek dela je v letu 2015 visji za 2%, tako zaradi odprtja novih dejavnosti kot tudi zaradi vkalkuliranega
stroSka za neizkoriS¢ene letne dopuste v visini 27 tiso¢ EUR.

Druzba je v letu 2015 iz naslova scontov in popustov ustvarila prihodke v viSini 128 tiso€ EUR, kar je za
2 tiso€ EUR manj kot v letu 2014, ko so bili realizirani v viSini 130 tiso€ EUR.

Efektivha davéna stopnja znasa 13%. Podrobnej8a pojasnila so podana v to¢ki 4.3.3.31 raunovodskega
dela tega letnega porodila.
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Donosnost kapitala je v letu 2014 zna$ala 1,76%, v letu 2015 znasa 0,87%. Cisti dobicek na delnico,
izraCunan kot razmerje med C&istim dobi¢kom in tehtanim povpre¢nim Stevilom navadnih delnic, je na dan
31.12.2014 zna$al 0,19 EUR, na dan 31.12.2015 pa znasa 0,09 EUR.

2.1.4. Likvidnost in finanéni polozaj druzbe

V letu 2015 druzba ni spreminjala portfelja finanénih nalozb. Na prese¢ni datum je druzba razpolagala s
kratkoro&nimi finan&nimi nalozbami in denarnimi sredstvi v skupni viSini 2.717 tiso¢ EUR ter dolgoro¢nimi
finan€nimi nalozbami v skupni visini 320 tiso¢ EUR.

Druzba je ohranila dobro likvidnostno situacijo tudi ob predhodnem poravnavanju vseh obveznosti do
dobaviteljev in financiranju investicij (skupna vrednost investicij je v letu 2015 znaSala 792 tiso¢ EUR).

Druzba je ob koncu leta 2015 pred€asno poravnala za 420 tiso€ EUR obveznosti, katerih obveznost za
placilo bi zapadla v letu 2016. V povprecju poravhavamo obveznosti do dobaviteljev v 35 dneh, s tem se
je povpre€na doba vezave obveznosti do dobaviteljev v primerjavi s preteklim letom podaljSala za 1 dan.
Doba vezave zalog se je glede na predhodno leto podaljSala za 12 dni, medtem, ko se je doba vezave
denarja podaljSala iz 115 na 125 dni.

Finanéni prihodki so v letu 2015 znasSali 23 tiso¢ EUR, v letu prej pa 166 tiso¢ EUR (od tega prihodki od
prodaje finan¢nih nalozb 128 tiso€ EUR). Finanéni odhodki so v letu 2015 znasali 125 tiso€ EUR (od tega
odhodki od slabitve finanénih nalozb 116 tiso€ EUR), v letu prej pa 107 tiso¢ EUR (od tega odhodki od
prodaje finanénih nalozb 90 tiso¢ EUR).

Vrednost portfelja kratkoro€nih in dolgoroénih finanénih nalozb, vodenih po posteni vrednosti prek
kapitala se je v letu 2015 povecdala za 28 tiso¢ EUR.

Druzba je na dan 31.12.2014 izkazovala negativni presezZek iz prevrednotenja v skupni viSini 118.004
EUR, od tega pozitivni presezek iz prevrednotenja opreme v visini 5.104 EUR, negativni kapitalski donos
financnih nalozb v breme presezka iz prevrednotenja v viSini 114.008 EUR in negativni presezek iz
prevrednotenja dolgoro€nih rezervacij za jubilejne nagrade in odpravnine v visini 9.100 EUR.

Druzba je v letu 2015 iz naslova financnih nalozb belezila neto kapitalski donos v skupni viSini 23.177
EUR in odpravo negativnega presezka zaradi slabitve delnic druzbe KRKA v neto viSini 96.483 EUR. Na
podlagi aktuarskega porocila o merjenju dolgoro¢nih zasluzkov zaposlencev po MRS 19 je druzba v letu
2015 dodatno oblikovala tudi negativni presezek iz prevrednotenja v viSini 15.732 EUR. Na dan
31.12.2015 skupno znasa negativni presezek iz prevrednotenja 14.076 EUR.

Poslovne obveznosti, ki jih druZba izkazuje na preseéni dan, predstavljajo predvsem obveznosti, ki
izhajajo iz naslova tekoCih obveznosti do dobaviteljev ter iz naslova obveznosti iz pla¢ in DDV ter davka
od dohodka pravnih oseb.

Na dan 31.12.2014 je druzba razpolagala s sredstvi v viSini 12.476 tiso¢ EUR. Sredstva so bila v viSini
84% financirana z lastniskim kapitalom (celotni kapital druzbe znasa 10.462 tiso¢ EUR), v viSini 15 tiso¢
EUR s finan¢nim dolgom, preostala sredstva pa s kratkorocnimi in dolgoro€nimi poslovnimi viri v skupni
viSini 1.999 tiso¢ EUR. Stopnja zadolzenosti, izraCunana kot razmerje med sredstvi in kapitalom, je
znasSala 1,2.

Na dan 31.12.2015 druzba razpolaga s sredstvi v visini 12.336 tiso€ EUR. Sredstva so v viSini 83%
financirana z lastniskim kapitalom (celotni kapital druzbe znasa 10.283 tiso¢ EUR), v viSini 3 tiso¢ EUR s
finanénim dolgom, preostala sredstva pa s kratkoro&nimi in dolgoro&nimi poslovnimi viri v skupni viSini
2.050 tiso€ EUR. Na osnovi navedenega lahko sklepamo, da stopnja zadolZzenosti, ki znasa 1,2 in je
izraCunana kot razmerje med sredstvi in kapitalom, predstavlja za trgovsko podjetje obi¢ajno raven oz.
potrjuje odliéno finan¢no stanje podijetja.
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2.1.5. Zaposleni in izobrazevanje

Druzba Nama d.d. je imela na dan 31.12.2015 zaposlenih 163 delavcev, kar predstavlja enega
zaposlenega manj kot na presec¢ni dan 31.12.2014. V letu 2015 je druzbo zapustilo 18 zaposlenih. Devet
zaposlenih se je upokaijilo, stirim je prenehalo delovno razmerje zaradi poteka pogodbe o zaposlitvi za
doloCen Cas, pet zaposlenih pa je druzbo zapustilo sporazumno. Zaradi Siritve dejavnosti na podrocju
gostinstva in z namenom zagotovitve ustrezne kadrovske zasedbe smo v letu 2015 zaposlili 17 novih
sodelavcev.

V letu 2015 smo zaposlene v maloprodaji izobrazevali predvsem na podrocju stilskega svetovanja, kjer so
zlasti zaposleni na tekstilnih oddelkih pridobili veliko novih ves€in in znanj s katerimi razvijajo svojo
kreativnost in suverenost, ter posledi€no z uporabo novih znanj povecujejo prodajo. V preteklih letih je
bilo izobrazevanje maloprodajnega kadra usmerjeno v treninge vescin profesionalne prodaje, osebnega
pristopa do strank ter prodajnih tehnik za doseganje sprejetega standarda kakovosti maloprodajne
storitve, pridobljena znanja in vesCine zaposleni obnavljajo v okviru internih treningov. Druzba redno
preverja standard kakovosti prodajne storitve skozi skrivnostne nakupe ter o rezultatih sproti seznanja
vse zaposlene in jih usmerja k izboljSanju dosezenih rezultatov.

V sodelovanju z dobavitelji tekoCe organiziramo usposabljanja zaposlenih o poznavanju posameznih
blagovnih znamk iz prodajnega programa, kjer se zaposleni sproti seznanjajo z vsemi novostmi, pravilno
uporabo izdelkov in vseh ostalih specifikah, kar pozitivho vpliva na vodenje profesionalnega prodajnega
postopka.

Zaposleni v strokovnih sluzbah v druzbi se redno udelezujejo strokovnih izobrazevanj, ki jim zagotavljajo
ucinkovitejSe delo v skladu z veljavno zakonodajo, prav tako so svoje znanje nadgrajevali v posebnih
oblikah izobrazevanj tudi zaposleni na podrocju trzenja, marketinga in spletne prodaje.

Tudi predstavniki zaposlenih se udeleZujejo strokovnih izobrazevanj iz podro¢ja soupravljanja.

Interese zaposlenih druzba varuje skladno z veljavno delovnopravno zakonodajo in Politiko upravljanja
druzbe.

V druzbi je vzpostavljen sistem stimulativnega nagrajevanja maloprodajnega kadra, ki se izvaja na
podlagi ocenjevanja delovne uspesSnosti v maloprodaji. Spremljanje delovne uspeSnosti se izvaja
mesecno, ocenjevanje pa poteka kvartalno. Pri ocenjevanju posveamo najveC pozornosti doseganju
postavljenih standardov prodajnega postopka, ocenjuje se tudi odnos do dela in kakovost dela. Kriteriji za
izplagilo stimulacije so doseganje planskih rezultatov in realizirane razlike v ceni. S stimulativhim
nagrajevanjem vplivamo na vec€jo produktivnost zaposlenih, nadgrajujemo medsebojne odnose,
vzpodbujamo timsko sodelovanje, odpravljamo ugotovljena odstopanja in motiviramo zaposlene.
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Slika 3: Stevilo zaposlenih v druzbi NAMA d.d. Ljubljana
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Stevilo zaposlenih v druzbi Nama, d. d., Ljubljana

Stanje Stanje Stanje Stanje Stanje
Poslovalnica| 31.12.2011 | 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015
Ljubljana 120 119 111 108 107
Skofja Loka 30 29 28 27 26
Centrala 24 22 22 25 24
Spletna ) ) ) 1 1
prodaja
G-Star Raw - - - 3 5
Skupaj: 174 170 161 164 163

Povprec¢no Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur za leto 2015 znasa 154,62.

2.1.6. Zaloge

Druzba od 1.1.2010 uporablja FIFO metodo vrednotenja zalog.

Druzba ima na dan 31.12.2015 za 6% vi8je zaloge, kot so bile na dan 31.12.2014. DruZba izvaja
intenzivno kontrolo upravljanja zalog, konstantne preglede celotne baze nekurantnih zalog in podrobno
spremlja kriti€nost zalog baznih artiklov. Zaloga se je najbolj povecala (za 12%) na tekstilni skupini, na
zivilih za 5%, medtem ko se je na tehni¢ni skupini zmanjSala za 3%. Stanje zalog se je v poslovalnici
Skofja Loka v primerjavi s preteklim letom poveéalo za 10%, v poslovalnici Ljubljana za 4%, v frangizni
prodajalni G-Star pa za 36%. Strukturno gledano je v vseh poslovalnicah glavnina blaga na zalogi iz
tekstilne skupine.
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2.1.7. Varstvo okolja

Aktivnosti na podrocju varstva okolja je druzba opredelila v Trajnostnem porogilu, ki je sestavni del tega
letnega porodila (t¢. 2.3.).

2.1.8. Aktivnosti druzbe na podrocju raziskav in razvoja

Pomembnih aktivnosti na tem podrocju druzba glede na osnovno dejavnost nima.

2.1.9. Obstoj podruznic

Druzba Nama d.d. Ljubljana v letu 2015 ni imela podruznic. Trgovinsko poslovanje na drobno poteka v
veleblagovnicah Ljubljana in Skofja Loka ter franSizni prodajalni G-Star Raw v Cityparku v Ljubljani in
preko Spletne prodaje.

2.2. RAZVOJ POSLOVANJA IN POLOZAJ DRUZBE TER PRICAKOVANI RAZVOJ DRUZBE

Nama d.d. Ljubljana je v letu 2014 sprejela strategijo razvoja druzbe za naslednje petletno obdobje, v
kateri je opredelila glavne strateSke cilije in kazalnike za spremljanje uresniCevanja le teh na razli¢nih
segmentih.

V okviru opravljenih analiz pred sprejemom strategije, je bilo izpostavljeno, da druzba Nama potrebuje
radikalno osvezitev in prenovitev skladno z mednarodnimi trendi, zato so v strategiji opredeljena klju¢na
podro¢ja za preobrat. Na podroCju prodajnega asortimana so cilji usmerjeni v zmanjSanje portfelja
blagovnih znamk, izboljSanje nabavnih pogojev, znizanje logisticno operativnih stroSkov, prenovo
asortimana z vpeljavo blagovnih znamk z dodano vrednostjo, uvedba prostega wi-fi v ljubljanski
veleblagovnici in uporaba spletnih aplikacij za pospeSevanje prodaje. Med klju€nimi podro€ji za preobrat
je izpostavljena kadrovska okrepitev komerciale, marketinga in logistike, prenova nacdina prevzemanja
blaga, targetirano trZzenje in identifikacija potencialnih novih priloZnosti. V okviru strategije je opredeljena
tudi moznost Siritve dejavnosti druzbe s pridobivanjem ekskluzivnih blagovnih znamk in fransiznih pogodb
za tekstilno in ostalo dejavnost s Siritvijo na druge maloprodajne lokacije in izdelava internetne strategije
s povecanim viloZkom v nov prodajni kanal. V okviru Siritve dejavnosti je predvidena dopolnitev gostinske
ponudbe in uvajanje novih prodajnih kanalov z internetno prodajo in multi-channel prodajo ter uvedba
prostega wi-fi v ljubljanski veleblagovnici in uporaba spletnih aplikacij za pospeSevanje prodaje.

Izbolj$ani rezultati zaradi nove strategije preobrata bi naredili maloprodajno dejavnost privlacnejSo za
nove strateSke partnerje. Zaradi majhne velikosti Nama nima dovolj ekonomij obsega in pogajalske modi,
zato bi povezovanje s strateSkim partnerjem lahko ustvarjalo vi§jo dodano vrednost.

Strategija predvideva tudi vklju€evanje in lastni razvoj nepremicninskih projektov, kjer je kljucni kriterij za
odlocitev pri projektih donosnost na kapital. Ob vklju€evanju in odlo€anju o novih projektih, ki ne sodijo v
obstoje€e dejavnosti in sanacijo maloprodajne dejavnosti, bo zahtevana donosnost na kapital 10%.

Prilagajanje novim zahtevam trga in konkurence ob upostevanju spremenjenih gospodarskih razmer, skrb
za kupce in zadovoljevanje njihovih potreb ter dvigovanje ugleda in boljSa prepoznavnost blagovne
znamke Nama v skladu s strateSkim razvojem druzbe, ostaja vodilo druzbe Nama d.d. tudi v bodoce.
UresniCevanje klju¢nih stratedkih projektov, nenehna Siritev trgovinske ponudbe in nadgradnja storitev so
odraz nasSe dolgoro€ne razvojne strategije.
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V okviru sprejete strategije druzbe je kot potencialni nacdin razvoja in rasti druzbe predvideno tudi Sirjenje
maloprodaje s prevzemanjem uveljavljenih blagovnih znamk preko fran8iznih pogodb.

Druzba je v letu 2015 sklenila dolgorogno franSizno pogodbo za prodajo blagovne znamke MANGO ter
pristopila k aktivnostim za prodajo te blagovne znamke v treh novih trgovinah. Prvo trgovino je druzba
odprla v Celju v mesecu februarju, ostali dve bo druzba predvidoma odprla v prvem polletju 2016. S
prevzemom franSize za prodajo tako uspesne blagovne znamke bo druzba Nama d.d. povecala prihodke
iz poslovanja ter dosegla ustrezno kapitalsko donosnost. S tem bo utrdila polozaj uspeSnega trgovca s
tekstilom in povecala zaupanje v blagovno znamko Nama, pridobila nova znanja in povec€ala ekonomijo
obsega svoje dejavnosti.

Druzba uspesno Siri svojo ponudbo tudi na podrodju gostinstva. V letu 2015 smo ponudbo v pritli¢ju
veleblagovnice Ljubljana razsirili na prodajo toenega sladoleda na samopostrezni nacin v sladolednem
baru Grefino, kar predstavlja novost v slovenskem prostoru. Ponudbo v Grefinu prilagajamo letnim
¢asom. Po konc&ani prenovi Slovenske ceste je druzba uspela pridobiti soglasje za postavitev lethega
vrta na ploS¢adi pred veleblagovnico, kjer prav tako Siri del svoje gostinske dejavnosti. V letu 2016
potekajo aktivnosti v vklju€itev projekta e-hrana, preko katerega bomo pri€eli z dostavo nase gostinske
ponudbe in s tem Se povecali obseg svoje dejavnosti, pridobili nove stranke in povecali prihodke iz
poslovanja.

Januarja 2015 smo vzpostavili spletno trgovino, ki je v prvem letu pokazala trende in potrebe nasSih
kupcev. Spletno trgovino smo dodali z namenom prodaje SirSemu krogu kupcev, tako kupcem v
oddaljenih krajih, kjer je blagovna znamka NAMA Ze dobro prepoznavna, kot mlajSim kupcem, ki jim je
spletno nakupovanje blizu. Analiza kupcev spletne trgovine iz leta 2015 je pokazala, da je povprecen
obiskovalec spletne strani priblizno 10 let mlajSi kot kupec v veleblagovnici.

Prve ucinke multichannel pristopa, kot vrste prodajnega kanala, smo opazili Ze v letu 2015, Se vecjo
prepletanje in boljSe pozitivne ucinke pa naértujemo za leto 2016. Spletna trgovina omogod&a boljSo in
ucinkovitejSo komunikacijo z zvestimi kupci, €lani programa zvestobe, saj lahko posamezne izdelke
posebej izpostavimo in pospeSimo prodajo tako v spletni trgovini kot v veleblagovnici.

V druzbi se zavedamo vedno ve&jega pomena osebnega pristopa do strank, zato v okviru marketin3kih
aktivnosti uvajamo nova orodja, oglaSevanje usmerjamo v elektronske medije ter izboljSujemo in
izpopolnjujemo lojalnostni program. Visokokakovostno storitev bo druzba skladno s sprejetimi standardi
zagotavljala z motiviranimi in strokovno usposobljenimi kadri, ki se bodo redno izobrazevali in
izpopolnjevali.

Primarna skrb druzbe je ohranjanje vrednosti premoZenja in doseganje ustrezne donosnosti vloZzenega
kapitala. Redno vzdrZzevanje in trzenje nepremicnin, kot tudi ohranjanje trdnih najemnih pogodb je stalna
skrb druzbe. V letu 2015 je druzba pozitivho poslovala na podrocju trZzenja nepremicnin, saj je uspesno
oddala skoraj vse poslovno nepotrebne nepremicnine. Z enakim trendom se nadaljuje tudi poslovanje v
letu 2016, s tem bo druzba sledila konzervativni politiki, skrbela za optimalno obradanje obratnega
kapitala ter ustrezno planiranje denarnega toka.

Druzba se bo tudi v bodoc€e aktivno vkljuCevala v pozivitev mestnega jedra. Prav zaradi tega smo v
sklopu obnove Slovenske ceste v centru Ljubljane tudi v Nami opravili sanacijo fasade na starem delu
objekta, obnovili zunanjo razsvetljavo in zamenjali dotrajana okna. V letu 2016 druzba nacrtuje Se
nadaljevanje aktivnosti v tej smeri in sicer z ureditvijo in zasteklitvijo arkad na starem delu ljubljanske
veleblagovnice. Z zasteklitvijo arkad bo druzba pridobila najmanj 150 m2 dodatnih prodajnih povrsin in s
tem razsirila obstoje€o ponudbo.
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2.3. TRAJNOSTNO POROCILO

Nama d.d. Ljubljana je trgovsko podijetje s tradicijo, prisotno v slovenskem prostoru Ze od leta 1946, ki se
nenehno spreminja in sledi aktualnim trendom. Delovanje druzbe ves Cas temelji na odgovornosti in
korektnih odnosih do vseh deleznikov. Nacela trajnostnega razvoja v najvecji mozni meri vgrajujemo v
svoje poslovanje, izdelke in storitve.

Klju€ni cilji druzbe so: zadovoljstvo kupcev, zaposlenih in delniarjev druzbe, dobri medsebojni odnosi s
poslovnimi partnerji, delovanje na podrocju druzbene odgovornosti, varovanje okolja in ekonomske
vzdrznosti. Sprejemamo takSen gospodarski in socialni razvoj, ki omogoc&a ohranjanje okolja in razvoj tudi
zanamcem.

V druzbi uresniCujemo poslovno politiko tako, da dosegamo dobre poslovne rezultate, ustrezno
donosnost vloZzenega kapitala in sistemati¢no izboljSujemo kakovost naSega dela. Zaposlene motiviramo,
skrbimo za njihovo zadovoljstvo, urejeno in varno delovno okolje, dobro organizacijsko kulturo,
izobrazevanje ter promoviramo zdravje na delovhem mestu in zdrav nacin Zivljenja.

Z dobavitelji konstruktivno sodelujemo, kupcem pa zagotavljamo kakovost izdelkov.

Posebno pozornost posve€amo odgovornemu ravnanju z energijo in s tem prispevamo k varovanju
okolja. Druzba je v okviru trajnostnih projektov za energetsko ucinkovitost realizirala ve¢ investicij v
energetsko varéne projekte, kar je vplivalo na izboljSanje energetskih izkoristkov ter smo posledi¢no
poleg prihrankov pri porabi energentov ter zmanj$anja toplotnih izgub, ustvarili ugodnejSe ter bolj varne
delovne razmere zaposlenim in prijetnejSi ambient nasim strankam. U¢&inki se odrazajo skozi nizjo porabo
elektricne energije, stroSek je v letu 2015 znasal 258 tiso¢ EUR in je za 5% nizji od stroSka v letu 2014
(delno zaradi investicij v energetsko varénost zgradbe in delno zaradi nizjih dogovorjenih pogodbenih
cen), ko je znasal 272 tiso¢ EUR. V druzbi smo uvedli tudi protokol varéevanja z energijo, s tem
informiramo in ozave§€amo zaposlene o racionalni rabi naravnih virov.

Vpliv na okolje nadziramo tudi s sistemati¢nim zmanjSevanjem koli¢in odpadkov in skrbnim ravnanjem z
njimi.

S postopno modernizacijo racunalniSkega sistema in naprednejSo tehniko omogo¢amo hitrejSe logisti¢ne
poti in pretok informacij.

2.3.1. Zaposleni

V druzbi se zavzemamo za zadovoljstvo zaposlenih in poskuSamo ohranjati dobro organizacijsko klimo,
Se zlasti v ¢asu Se vedno neugodnih gospodarskih razmer, ki vplivajo na poslovanje druzbe. Veliko
pozornosti posve€amo komuniciranju z zaposlenimi na vseh ravneh. Komunikacija poteka tako
neposredno z direktnimi stiki, poslovnimi kolegiji in delovnimi sestanki, kot posredno preko predstavnikov
zaposlenih, sveta delavcev in sindikalne organizacije, kjer se obravnavajo aktualne teme, ki se nanasajo
na vse zaposlene in na poslovanje druzbe. Odkrito komuniciranje na vseh ravneh ocenjujemo kot
najustreznejSi nac€in ohranjanja dobrih medsebojnih odnosov in motiviranja zaposlenih, kar prispeva k
boljSi organizacijski kulturi v podjetju in ohranja lojalnost zaposlenih.

Starostna struktura zaposlenih se zviSuje in je skupaj z doseZeno delovno dobo v druzbi odraz
pripadnosti podjetju. V primerjavi z enakim obdobjem preteklega leta se razmerje v starostni sestavi le
postopoma spreminja in s tem delno pomlajuje kadrovska zasedba. V starostni skupini do 30 let je skoraj
10 % vseh zaposlenih, v skupini nad 51 let pa 40 % vseh zaposlenih.

13



NAMA d.d. Ljubljana

180

Slika 4: Starostna struktura zaposlenih na dan 31.12.2015
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Starostna struktura zaposlenih na dan 31.12.2015

Starostna skupina
do 20 let
21-30 let
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51-60 let
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Zenske Skupaj

0
13
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148

1
15
23
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2

163

Delei (v %)
0,61
9,20
14,11
36,81
38,04
1,23

100,00

Ze od nekdaj je druzba pretezno Zenski kolektiv. V letu 2015 je bilo v druzbi zaposlenih skoraj 91%

Zensk, ki so prisotne tudi na vseh kljuénih polozajih v druzbi.

V druzbi je bilo ob koncu leta 2015 zaposlenih 6 oseb s statusom invalida, kar predstavlja 3,68% vseh
zaposlenih. Zakonsko dolo¢eni obseg zaposlovanja invalidov po Uredbi o doloé€itvi kvote za zaposlovanje

invalidov smo presegali za 3 osebe.

Druzba vzdrzuje redne stike z upokojenimi sodelavci preko Kluba upokojencev, ki deluje Ze vrsto let ter

aktivno sodeluje pri organizaciji in izvedbi njihovih aktivnosti.

Izobrazbena struktura zaposlenih v poslovnem letu

Stopnja izobrazbe 2015 2014
|. - -
Il 3 3
. - -
V. 85 92
V. 58 56
VI. 6 5
VII. 11 8
VIII. - -
Skupaj: 163 164
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2.3.2. Kupci

Potrebe sodobnega kupca v celoti narekujejo danadnjo podobo Name. Zadovoljstvo kupcev je osnovno
vodilo ravnanja vseh zaposlenih. Od prvega stika s strankami do reSevanja morebitnih reklamacij, se
zavedamo, da prav zadovoljstvo kupca daje smisel naSemu delu in perspektivo nasi druzbi. V druzbi se
pogosteje sreCujemo s pohvalami prodajnega kadra kot s pritoZbami in reklamacijami. Vse to je tudi
pokazala trzenjska raziskava, ki jo je pripravilo podjetje Ipsos d.0.0. in nam je v marsi¢em pomagala pri
usmeritvah za napre;j.

Nasim kupcem zagotavljamo storitve visoke kakovosti, osebni pristop ter svetovanje. Posebej
nagrajujemo zvestobo kupcev s Stevilnimi ugodnostmi in dogodki namenjenimi nasim zvestim kupcem iz
programa zvestobe, ki Steje ze preko 27.000 ¢lanov.

Dvakrat letno zanje pripravimo vederno nakupovanje, na katerem so imetniki kartice zvestobe delezni
posebnih popustov. Tekom leta zanje organiziramo Se veliko posebnih prodajnih akcij ter promocij, na
katerih lahko koristijo popuste kot imetniki kartic.

Dvakrat lethno pa za vse kupce veleblagovnice Nama pripravljamo tudi, sedaj ze, tradicionalne
gospodinjske dneve v marcu in oktobru ter dneve otroka v septembru.

V druzbi se zavedamo, da so zvesti kupci in zadovoljni poslovni partnerji kljucnega pomena in hkrati
najbolj$a promocija. Na vsako pohvalo oz. pritozbo tudi odgovorimo. Ce stranke izrazijo pritoZbo oziroma
reklamacijo, odgovorne osebe primer raziS€ejo, preverijo upravienost in v vsakem primeru poskusajo
stranki ugoditi. Pritozbe nad ravnanjem prodajnega osebja ali nad ¢emerkoli drugim iz dejavnosti druzbe,
ravno tako raziséemo in opravimo ustrezne pogovore. Stranka prejme odgovor druzbe, za neprijetno
izkuSnjo se opravi¢imo in jo s simboli¢nim povrac¢ilom povabimo na vnovi¢en obisk. Vedno sprejmemo
pritozbe in reklamacije kot izziv in priloznost za izboljSanje nasSe storitve, programa ali odnosa v
prodajnem postopku.

Z namenom kakovostnega komuniciranja s $irSo javnostjo druzba dvakrat letno izdaja lastno life-style
revijo Nama Magazin. Revija je namenjena tako zvestim kupcem, imetnikom kartice zvestobe, kot
potencialnim obiskovalcem, saj odseva pestro ponudbo veleblagovnice, tako izdelkov kot tudi dogodkov
in partnerstev. Revijo brezplaéno razdelimo tudi v trendi lokalih v Ljubljani, Skofji Loki in Kranju.

PriCeli smo tudi z izdajanjem publikacije za oddelek Zivil, saj je raziskava pokazala, da je Namin oddelek
Zivil premalo poznan in da je potrebno veckrat opozoriti obiskovalce mesta tudi na to ponudbo, zato bomo
v letu 2016 izdali &tiri kataloge za Dneve izbranih dobrot, prav tako smo priceli izdajati letak Gosmetika, ki
predstavlja oddelek za dom in kozmetiko.

2.3.3. Dobavitelji in upniki

V odnosu z upniki in dobavitelji odgovorno upoStevamo sprejete poslovne obveznosti in z njimi
oblikujemo partnerski odnos. To nam v dinamiénem nabavnem okolju zagotavlja varne in zanesljive vire,
ustrezno ceno dobavljenih izdelkov in storitev, vpliv na dobaviteljevo kakovost ter izboljSano nacrtovanje
dobav.

Ustvarili smo si ugled zelo dobrega poslovnega partnerja in pogajalca, in kljub majhnim nabavnim
koli¢inam obstoje¢e pogodbene dogovore ob&asno izboljSujemo.

Vse sile usmerjamo k izboljSanju pogojev poslovanja z dobavitelji, zaradi esar postajamo konkurenénejsi

in lahko nudimo ugodnejSe cene nasim kupcem. Na3a prednost pri pogajanju z dobavitelji sta predvsem
nasSi boniteta in likvidnost, na kar smo tudi sami zelo ponosni.
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2.3.4. Lokalna in SirSa skupnost

Veleblagovica Nama se tako v Ljubljani kot v Skofji Loki nahaja v oZjem mestnem sredigéu. V Skofji Loki
si lasti enega najlepSih pogledov na grad, v Ljubljani pa stavba kot taka predstavlja mestno ikono, ki
prebivalce mesta spremlja Zze vel desetletij. V letu 2016 bo ljubljanska veleblagovnica praznovala
Castitliivo 70. obletnico in bo v okviru praznovanja organizirala ve¢ dogodkov tako za svoje stranke,
dobavitelje, kot tudi za zaposlene.

Svojim obiskovalcem in kupcem na letni ravni nudimo veliko razli¢nih dogodkov, s katerimi pozivljamo
mestno dogajanje, sodelujemo pa tudi z razli€nimi kulturnimi institucijami, ki jih z veseljem vzamemo v
okrilie naSe veleblagovnice. Do sedaj so se povabilu odzvale Ze skoraj vse vecje slovenske kulturne
institucije in slovenski oblikovalci, ki so svojo zgodbo ve€ kot uspedno predstavili skozi razlicne dogodke
in Namine izlozbe, ki mimoidoce ne le vabijo k nakupom, ampak jih tudi izobraZujejo.

Aprila 2014 je druzba prevzela $e franSizno prodajalno G-Star Raw v City parku in na ta nacin pricela Siriti
svojo dejavnost in prepoznavnost tudi na nove lokacije. Konec leta 2015 je bila podpisana pogodba za
fransizo MANGO, v letu 2016 bomo odprli tri take trgovine.

Nama prispeva svoj delez k SirSemu druzbenemu okolju, kjer je prisotna v vliogi donatorja. Na tem
podrocju aktivno sodelujemo z Zvezo prijateljev mladine Slovenije.

2.3.5. Varstvo okolja

V druzbi ze vseskozi poudarjamo pomen varovanja okolja, tako s skrbnim lo¢evanjem odpadkov, ki ga
upostevamo na vseh podrocjih delovanja, kot z varéno rabo energentov, prav tako poskusamo v ¢im vedji
meri uporabljati okolju neskodljive proizvode. V druzbi nenehno potekajo aktivnosti za ureditev &im bolj
energetsko varénih objektov, v prodajni program vklju€ujemo ekolosko pridelane proizvode, ter izdelke, ki
ne vsebujejo Skodljivih sestavin.
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2.4.1ZJAVA O UPRAVLJANJU DRUZBE

Druzba Nama d.d. Ljubljana, kot del poslovnega porocila, skladno s 5. to¢ko 70. ¢lena Zakona o
gospodarskih druzbah (v nadaljevanju ZGD-1) in dolo€ili Kodeksa upravljanja javnih delniSkih druzb
podaja naslednjo izjavo o upravljanju:

2.4.1. Sklicevanje na Kodeks o upravljanju druzbe

Druzba pri svojem poslovanju posluje v skladu s Kodeksom upravljanja javnih delniSkih druzb (v
nadaljevanju Kodeks), ki so ga dne 8.12.2009 sprejeli Ljubljanska borza, Zdruzenje nadzornikov Slovenije
in Zdruzenje Manager in je javno objavljen na spletni strani Ljubljanske borze.

2.4.2. Opis glavnih znaé€ilnosti notranjih kontrol in upravljanja tveganj v druzbi v povezavi s
postopkom rac¢unovodskega poroc¢anja

V skladu z usmeritvami in politiko druzbe poteka sistem notranjih kontrol v druzbi. S tem druzba nadzira
tveganja povezana z raCunovodskim poro¢anjem. Namen notranjih kontrol je zagotoviti uc€inkovitost in
uspesnost delovanja, zanesljivost racunovodskega porocanja in skladnost z veljavnimi zakoni ter drugimi
zunanjimi in notranjimi predpisi.

Pravilnost, popolnost in resni¢nost racunovodskega poroCanja zagotavljamo z izvajanjem notranjih
kontrol na vseh podro€jih evidentiranja in nadziranja poslovnih dogodkov, na podlagi pisnih navodil in
razmejenih dolZznosti in odgovornosti. Poleg tega potekajo notranje kontrole v smislu usklajenosti
posameznih programov s podatki v glavni knijigi ter

-z blagovnimi poro€ili iz poslovalnic,

- s porocili plansko-analiti¢ne sluzbe,

-z usklajevanjem postavk s kupci in dobavitelji,

- s kontrolo popolnosti zajemanja podatkov,

- s kontrolo razmejitev dolznosti in odgovornosti,

- s kontrolo omejitve dostopa do razli¢nih aplikacij znotraj programov in

- s kontrolo nadziranja.

Racunovodsko podrodje je informacijsko podprto, saj so Ze v sklopu celovitosti informacijskega sistema
vgrajene tako omejitve (dostopa do omreZja, podatkov, aplikacij, ...) kot tudi kontrole (to€nosti in
popolnosti zajemanja in obdelovanja podatkov).

2.4.3. Delovanje skups$éine in njene kljuéne pristojnosti ter opis pravic delnié¢arjev in naéin
njihovega uveljavljanja pravic

Skupsc&ina delniCarjev je najvisji organ druzbe, njene pristojnosti in druge zadeve, neposredno povezane
s skups€ino, so zapisane v ZGD-1 in v Statutu druZzbe Nama d.d. Ljubljana. Med pomembnejSe oz.
klju€ne pristojnosti sodi odlo¢anje o statusnih spremembah druzbe, delitvi dobic¢ka ter imenovanju ali
odpoklicu €lanov nadzornega sveta.

Delnigarji uresnicujejo svoje upravljalske pravice na skups€ini delniarjev. Komunikacija z delni¢arji sicer

poteka tudi preko sistema obves€anja Ljubljanske borze (v nadaljevanju SEOnet) in preko spletne strani
druzbe.
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2.4.4. Odstopanja od Kodeksa o upravljanju druzbe

nama

Nama Trgovsko podjetje d.d. Ljubljana
Tomsiceva 1, 1000 Ljubljana

Tel.: +386 1425 83 00

Faks: +386 1252 47 56

info@nama.si

www.nama.si

Izjava o skladnosti z dolo¢bami

Kodeksa upravljanja javnih delniskih druzb

Nama d.d. Ljubljana pri svojem poslovanju uporablja Kodeks upravljanja javnih delniskih druzb, ki so ga
sporazumno oblikovali in dne 8.12.2009 sprejeli Ljubljanska borza d.d., Ljubljana, ZdruZenje ¢lanov nadzornih
svetov in Zdruzenje Manager (v nadaljevanju: Kodeks). Kodeks je v slovenskem in angleskem jeziku javno
dostopen na spletnih straneh Ljubljanske borze, d.d., http:/www.ljse.si.

S to izjavo uprava druzbe NAMA d.d. Ljubljana izjavlja, da je druzba v obdobju od zadnje objave izjave o
spostovanju Kodeksa do objave letnega porocila za leto 2015 spostovala priporotila Kodeksa upravljanja
delni8kih druzb z izjemo nekaterih odstopani, ki jih podajamo v nadaljevanju:

Nadzorni svet

8.4 Druzba delno uporablja informacijsko tehnologijo za razposiljanje gradiv za seje nadzornega sveta zaradi
zagotovitve ustrezne varnosti zaupnih podatkov.

11. Sekretar nadzornega sveta ni bil imenovan. Naloge sekretarja nadzornega sveta opravlja strokovna sluzba v
druzbi.

12.1 Na podlagi sprejetega sklepa skups¢ine so &lani nadzornega sveta in komisij nadzornega sveta upraviceni
do izplacila sejnine za udelezbo na rednih in koresponden¢nih sejah nadzornega sveta in komisij. Skup3¢ina ni
odlocala o upravi¢enosti &¢lanov do plagila za opravljanje funkcije.

Revizija in sistem notranjih kontrol

19.2. Notranje revizije druzba nima. Druzba z drugimi mehanizmi notranjih kontrol teko&e spremlja upravljanje
s tveganji ter varuje premozenje druzbe in koristi delni¢arjev.

Transparentnost poslovanja
21.3. Javne objave in sporocila druzba doslej ni prevajala v angleski jezik. Prav tako ni bilo v angleskem jeziku

izdelano letno porotilo. Tujih delnicarjev druzba nima, zato bo druzba ob upostevanju stroSkovnega vidika
zaenkrat zadrZala uveljavljeno prakso.

Mirjana Kopor¢i¢ Velji¢
direktorica

K Y =
7 a

‘ama d.d. Ljubljana 0/02
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2.4.5. Podatki iz 3., 4., 6., 8. in 9. tocke Sestega odstavka 70. ¢lena ZGD-1

Pomemben delez oz. ve¢ kot 5-odstotni delez delnic NALN so imele na dan 31.12.2015 naslednje pravne
osebe:

Zavarovalnica Triglav, d.d. 39,07 %
Adriatic Slovenica, Kritho premozenje d.d. 33,19 %
Adriatic Slovenica, d.d. 15,32 %
DelniSki vzajemni sklad Triglav steber | 10,97 %.

Navedeni delni€arji niso bili imetniki vrednostnih papirjev, ki bi zagotavljali posebne kontrolne pravice.

Druzba razpolaga z 68 lastnimi delnicami brez glasovalne pravice, drugih omejitev glasovalnih pravic
druzba v letu 2015 ni imela.

O imenovanju ter zamenjavi ¢lanov organov vodenja odlo¢a nadzorni svet po predlogu kadrovske
komisije. O imenovanju ter zamenjavi ¢lanov nadzora odlo¢a skups$éina druzbe. Mandat ¢lanov
nadzornega sveta traja 4 leta. Clani nadzornega sveta so lahko ponovno izvoljeni, brez omejitev
mandatov. Vsak ¢lan nadzornega sveta lahko odstopi od ¢lanstva v nadzornem svetu, tako da pisno
odstopno izjavo naslovi na direktorja druzbe in skup$&ino, o odstopu pa obvesti tudi nadzorni svet. Clani
nadzornega sveta med seboj izvolijo predsednika in namestnika predsednika nadzornega sveta.
Predsednik nadzornega sveta je vedno predstavnik delniCarjev.

Statut druzbe se lahko spremeni s sklepom skups€ine, za katerega je potrebna vecina najmanj treh
Cetrtin pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala. Skups€ina lahko pooblasti nadzorni svet za
spremembo statuta, v kolikor gre zgolj za uskladitev njegovega besedila z veljavno sprejetimi odlo&itvami.

Skups€ina druzbe pooblasti upravo druzbe za izdajo ali nakup lastnih delnic.

2.4.6. Sestava in delovanje organov vodenja in nadzora ter njihovih komisij

V druzbi Nama d.d. Ljubljana velja dvotirni sistem upravljanja, po katerem ima druzba tri organe vodenja:
skupsc¢ino delniCarjev, nadzorni svet in upravo — direktorja druzbe. Pristojnosti posameznih organov so
dolo¢ene ze z ZGD-1, podrobneje pa jih opredeljujeta tudi Statut druzbe in Poslovnik o delu nadzornega
sveta, ki doloCata razdelitev odgovornosti med upravo in nadzornim svetom ter nadin njunega
sodelovanja v korist druzbe.

2.4.6.1. Uprava druzbe

Posle druzbe vodi uprava. Uprava je enoclanska in vodi druZzbo samostojno in na lastho odgovornost in
deluje v skladu s cilji druzbe.

Mesto direktorice druzbe je leta 2010 prevzela Mirjana Kopor¢i¢ Velji¢, ki ji je prvi mandat potekel v letu
2015. Kadrovska komisija nadzornega sveta je pozitivnho ocenila dosedanje delo direktorice in ugotovila
ujemanje osebnih in poslovnih ciljev direktorice z vizijo, cilji in pri€akovaniji druzbe, zato je nadzorni svet
imenoval dosedanjo direktorico za direktorico druzbe za naslednje mandatno obdobje petih let, ki je
pricelo teci 1.9.2015.

Uprava mora delovati v skladu s cilji druzbe Nama. S statutom druzbe in Poslovnikom o delu nadzornega
sveta so dolo&eni posli, za katere uprava potrebuje predhodno soglasje nadzornega sveta.

Uprava druzbe je na podlagi zakona, statuta in poslovnika o delu nadzornega sveta dolZzna redno in

izErpno najmanj enkrat na tri mesece poroCati nadzornemu svetu o poteku poslov, finanénem stanju
druzbe in njeni likvidnosti.
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2.4.6.2. Nadzorni svet

Pristojnosti nadzornega sveta so naslednje:

nadzor nad vodenjem poslov druzbe,

pregledovanje in preverjanje knjig in dokumentacije druzbe, njene blagajne, shranjenih
vrednostnih papirjev in zalog blaga ter drugih stvari,

preverjanje sestavljenega letnega porocila in predloga za uporabo bilanénega dobicka,
potrievanje letnega porocila,

sklicevanje skupscine,

imenovanje in razreSevanje uprave,

sprejemanje poslovnika o svojem delu,

pripravljanje predlogov za skup3¢ino, ki so v njegovi pristojnosti,

izvr8evanje nalog, ki mu jih doloc&i skups€ina,

odlo€anje o vseh drugih vpraSanijih, za katere je pristojen po zakonu ali statutu.

V letu 2015 je nadzorni svet druzbe Nama d.d. Ljubljana deloval v sestavi 6 ¢lanov, 4 ¢lanov kot
predstavnikov delnic¢arjev in dveh ¢lanov kot predstavnikov zaposlenih, ki ju izvoli Svet delavcev:

1.Miha Grilec, predsednik

2. Meta Berk Skok, namestnica predsednika od 17.11.2015 dalje
3.Zoran Boskovi¢, ¢lan

4. Simona Kozjek, ¢lanica

5. Marija Babnik, ¢lanica — predstavnica zaposlenih

6. Andreja Kokalj, ¢lanica — predstavnica zaposlenih

Vsi Clani nadzornega sveta druzbe imajo enake pravice in dolznosti, Ce Statut druzbe ali Poslovnik o delu
nadzornega sveta ne doloCata drugace. Clani nadzornega sveta delujejo samostojno in neodvisno.
Predsednik nadzornega sveta zastopa druzbo proti ¢lanom uprave.

Nadzorni svet lahko zaradi izvajanja funkcije nadzora v druzbi imenuje eno ali ve€ komisij. Ob imenovanju
nadzorni svet doloCi komisijam pristojnosti in naloge.

2.4.6.3. Revizijska komisija

Skladno z Zakonom o gospodarskih druzbah je nadzorni svet oblikoval revizijsko komisijo, ki ima
naslednje pristojnosti:

spremlja postopek racunovodskega poro€anja ter pripravlja priporocila in predloge za zagotovitev
njegove celovitosti,

spremlja ucinkovitost in uspesnost notranje kontrole v druzbi, notranje revizije, ¢e obstaja, in
sistemov za obvladovanje tveganja,

spremlja obvezne revizije letnih in konsolidiranih racunovodskih izkazov, zlasti uspeSnost
obvezne revizije, pri Eemer uposteva vse ugotovitve in zaklju€ke pristojnega organa,

pregleduje in spremlja neodvisnost revizorja letnega poroc€ilo druzbe, zlasti glede zagotavljanja
dodatnih nerevizijskih storitev,

odgovarja za postopek izbire revizorja in predlaga nadzornemu svetu imenovanje kandidata za
revizorja letnega porocila druzbe,

nadzoruje neoporecnost financnih informacij, ki jih daje druzba,

ocenjuje sestavo letnega porogila, vklju¢no z oblikovanjem predloga za nadzorni svet,

sodeluje pri doloCitvi pomembnejsih podrodij revidiranja,

sodeluje pri pripravi pogodbe med revizorjem in druzbo, pri ¢emer so prepovedana vsa
pogodbena dolocila, ki skups&ini omejujejo izbiro imenovanja revizorja. Vse take dolocbe so
nicne,

poroCa nadzornemu svetu o rezultatu obvezne revizije, vklju¢no s pojasnilom, kako je obvezna
revizija prispevala k celovitosti raCunovodskega porocanja in kakdno vlogo je imela revizijska
komisija v tem postopku,
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- opravlja druge naloge, doloCene s statutom ali sklepom nadzornega sveta,

- sodeluje z revizorjem pri opravljanju revizije letnega porocCila druzbe, zlasti z medsebojnim
obvesCanjem o glavnih zadevah v zvezi z revizijo, in

- sodeluje z notranjim revizorjem, zlasti z medsebojnim obveS&anjem o glavnih zadevah v zvezi z
notranjo revizijo.

Revizijsko komisijo sestavljajo predsednik in dva ¢lana.
V letu 2015 je revizijska komisija delovala v sestavi:

1. Miha Grilec, predsednik

2. Zoran Boskovi¢, ¢lan

3. Tina Cvar, €lan, neodvisni zunanji strokovnjak

Predsednik revizijske komisije poro€a nadzornemu svetu o delu komisije.

2.4.6.4. Kadrovska komisija

Nadzorni svet druzbe po potrebi oblikuje kadrovsko komisijo. V letu 2015 je bila kadrovska komisija
oblikovana z namenom vodenja postopka podaljSanja mandata obstojeci direktorici.

Kadrovska komisija je delovala v sestavi:
1. Miha Grilec, predsednik
2. Simona Kozjek, ¢lan
3. Marija Babnik, ¢lan

Mirjana Kopor¢i¢ Velji¢

direktorica
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2.5. IZJAVA POSLOVODSTVA

nama

Nama Trgovsko podijetje d.d. Ljubljana
Toméi¢eva 1, 1000 Ljubljana

tel: +386 1 425 83 00

fax: +386 1 252 47 56

info@nama.si

www.nama .si

Ljubljana, 23.2.2016

IZJAVA POSLOVODSTVA

Direktorica druzbe Nama d.d. Ljubljana Mirjana Kopor¢i¢ Velji¢, odgovorna oseba za sestavo letnega
porocila druzbe Nama d.d. Ljubljana za poslovno leto 2015,

izjavljam,

da je/so po mojem najboljsem vedeniju:

- ratunovodsko porotilo sestavljeno v skladu z ustreznim okvirom ratunovodskega poro&anja ter da
daje resnicen in posten prikaz sredstev in obveznosti, finanénega polozaja in poslovnega izida
druzbe

- v poslovno porogilo vkljugen posten prikaz razvoja in izidov poslovanja druzbe ter njenega
finanénega poloZaja, vklju&no z opisom bistvenih vrst tveganja, ki jim je druzba kot celota
izpostavljena

- raCunovodski izkazi pripravljeni ob domnevi, da bo druzba nadaljevala poslovanje tudi v
prihodnosti '

- uprava odgovorna za izvajanje ukrepov, s katerimi zagotavlja ohranjanje vrednosti premozenja
druzbe ter za prepre¢evanje in odkrivanje prevar in drugih nepravilnosti.

Mirjana Koportié¢ Velji¢

direktorica

U«KWF‘

Sodni register Okroznega sodi§¢a v Ljubljani, $t. reg. vl.: 1/00837/00. Osnovni kapital: 3.977.325,15 EUR.
Predsednik NS: Miha Grilec. Identifikacijska &t.: S122348174. Matiéna &tevilka: 5024811. Davéna $tevilka: 22348174.
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2.6. ZAKON O PREVZEMIH

Druzba je zavezana k uporabi zakona, ki ureja prevzeme.

Na dan 31.12.2015 znaSa osnovni kapital druzbe NAMA, d. d., Ljubljana 3.977.325,15 EUR in je
razdeljen na 953.795 navadnih kosovnih delnic, od tega 953.727 delnic z glasovalno pravico. Druzba
namre€ razpolaga z 68 lastnimi delnicami brez glasovalne pravice. Delnice NALN so uvr§&ene v vstopno
kotacijo Ljubljanske borze.

Statut druzbe ne doloCa posebnih omejitev glede imetniStva delnic NALN in ni potrebe po pridobitvi
dovoljenja druzbe ali drugih imetnikov delnic NALN za prenos delnic.

Druzba nima delniSke sheme za delavce.

Druzbi Nama d.d. Ljubljana ni znano, da bi obstajali dogovori med delnicarji, ki bi lahko povzrogili
omejitev prenosa delnic NALN ali glasovalnih pravic.

Podatke iz 3., 4., 6., 8. in 9. toCke Sestega odstavka 70. ¢lena ZGD-1 druzba razkriva v tocCki 2.4.5., ki je
del Izjave o upravljanju druzbe.

Druzba nima sklenjenih nobenih dogovorov v smislu 10. in 11. to¢ke 6. odstavka 70. ¢lena ZGD-1.

2.7. UPRAVLJANJE S TVEGANJI

Razen tveganj, katerim so izpostavljeni vsi gospodarski subjekti glede na gospodarske razmere, druzba
Nama na podro¢ju finanénega tveganja ni izpostavljena drugim pomembnejSim tveganjem, ker uposteva
in izvaja nacelo likvidnega in solventnega poslovanja.

Izpostavljenost kredithemu in obrestnemu tveganju je zaradi nizke zadolzenosti zelo nizka. Druzba sicer
beleZi finanéni dolg v visini 3 tiso€ EUR, pogodbeno pa razpolaga tudi z moznostjo &rpanja kratkoronih
virov, pri €emer ni nepomemben podatek, da druzba konec leta 2015 ni potrebovala &rpanja kratkoro&nih
virov.

Ravno tako druzba ni izpostavljena tveganju denarnega toka.

Druzba ni izpostavljena valutnemu tveganju, vecina terjatev je evrskih.

Tveganje neizpolnitve obveznosti kupcev obvladujemo z rednim spremljanjem bonitete novih poslovnih
partnerjev ter limitiranjem dobave posameznemu kupcu pred placilom obveznosti. Za zavarovanje
tveganja pred neizpolnitvijo pogodbenih obveznosti druzba vedinoma razpolaga s pridobljenimi ban¢nimi
garancijami ali drugimi zavarovalnimi indtrumenti. Tveganje iz tega naslova je nizko.

Tveganja kratkoro€ne pladilne sposobnosti druzba nima zaradi konstantne finanéne stabilnosti, ki je
zagotovljena z urejenimi pogodbami v primeru potreb po kratkoro&nem &rpanju sredstev.

Tveganje dolgoroéne placgilne sposobnosti je relativno nizko zaradi uspeSnega poslovanja druzbe. Druzba
ocenjuje, da bo sposobna financirati svoj nacrtovani razvoj tudi v bodoce in da uresniCevanje zastavljenih
ciliev ne bo ogrozeno.

V letu 2015 vrednostni papirji druzbe niso bili izpostavljeni posebnim tveganjem. Tveganja na trgu
nepremicnin so Se vedno prisotna, vendar ocene tveganj ne moremo podati.
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2.8. DOGODKI PO BILANCI STANJA

Po datumu sestave racunovodskih izkazov za leto 2015 niso nastopili dogodki, ki bi vplivali na resni¢nost
in postenost prikazov v raCunovodskih izkazih.

Druzba je oktobra 2015 podpisala franSizno pogodbo za prodajo blagovne znamke Mango na treh

lokacijah za dobo 7 let. Prvo trgovino je druzba odprla v Celju v mesecu februarju, ostali dve bo druzba
predvidoma odprla v prvem polletju 2016.

Mirjana Kopor¢€i¢ Velji¢

direktorica
* ( \ PN
x: A f‘\\ \' J —

,/

Ljubljana, 23. februar 2016
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Skupsc€ini druzbe NAMA d.d. Ljubljana

3. POROCILO NEODVISNEGA REVIZORJA

Tel: +386 1 53 00 920 Cesta v Mestni log 1

Fax: +386 1 53 00 921 SI-1000 Ljubljana

info@bdo.si Slovenija
P )

www.bdo.si

POROCILO NEODVISNEGA REVIZORJA
o racunovodskih izkazih
Delnicarjem
NAMA Trgovsko podjetje d.d. Ljubljana
Tomsiceva ulica 1
1000 Ljubljana

Revidirali smo priloZene ra¢unovodske izkaze gospodarske druzbe NAMA Trgovsko podjetje d.d.
Ljubljana, ki vkljuCujejo bilanco stanja na dan 31. decembra 2015, izkaz poslovnega izida, izkaz
drugega vseobsegajoCega donosa, izkaz gibanja kapitala in izkaz denarnih tokov za tedaj koncano
leto ter povzetek bistvenih racunovodskih usmeritev in druge pojasnjevalne informacije.
Pregledali smo tudi poslovno porocilo.

Odgovornost poslovodstva za raunovodske izkaze

Poslovodstvo je odgovorno za pripravo in posteno predstavitev teh racunovodskih izkazov v skladu
s Slovenskimi racunovodskimi standardi in za tako notranje kontroliranje, kot je v skladu z
odlocitvijo poslovodstva potrebno, da omogoti pripravo racunovodskih izkazov, ki ne vsebujejo
pomembno napacne navedbe zaradi prevare ali napake.

Revizorjeva odgovornost

Nasa odgovornost je izraziti mnenje o teh racunovodskih izkazih na podlagi nase revizije. Revizijo
smo opravili v skladu z Mednarodnimi standardi revidiranja. Ti standardi zahtevajo od nas
izpolnjevanje eticnih zahtev ter nacrtovanje in izvedbo revizije za pridobitev sprejemljivega
zagotovila, da racunovodski izkazi ne vsebujejo pomembno napaéne navedbe.

Revizija vkljuuje izvajanje postopkov za pridobitev revizijskih dokazov o zneskih in razkritjih v
racunovodskih izkazih. Izbrani postopki so odvisni od revizorjeve presoje in vkljuCujejo tudi
ocenjevanje tveganj pomembno napacne navedbe v raunovodskih izkazih zaradi prevare ali
napake. Pri ocenjevanju teh tveganj proudi revizor notranje kontroliranje, povezano s
pripravljanjem in postenim predstavljanjem racunovodskih izkazov druibe, da bi doloil
okoliS¢inam ustrezne revizijske postopke, ne pa, da bi izrazil mnenje o uspe$nosti notranjega
kontroliranja druzbe. Revizija vkljuuje tudi ovrednotenje ustreznosti uporabljenih ra¢unovodskih
usmeritev in utemeljenosti raCunovodskih ocen poslovodstva kot tudi ovrednotenje celotne
predstavitve racunovodskih izkazov.

Verjamemo, da so pridobljeni revizijski dokazi zadostni in ustrezni kot osnova za nage revizijsko
mnenje.

Mnenje

Po naSem mnenju raCunovodski izkazi v vseh pomembnih pogledih posteno predstavljajo finanéni
polozaj druzbe NAMA Trgovsko podjetje d.d. Ljubljana na dan 31. decembra 2015 ter njen poslovni
izid in denarne tokove za tedaj kon¢ano leto v skladu s Slovenskimi racunovodskimi standardi.

Odstavek o drugih zadevah
Poslovno porocilo je skladno z revidiranimi ra¢unovodskimi izkazi.

BDO Revizija d.o.o.
Ljubljana, 29. februar 2016 Cesta v Mestni log 1, Ljubljana

o Uouwkg

Mateja Vrankar, pooblascena revizorka

l B D O Direktorica
B e

BDO Revizija d.o.o.

DruZba za revidiranje
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4. RACUNOVODSKO POROCILO

4.1. 1ZJAVA O ODGOVORNOSTI UPRAVE

nama

Nama Trgovsko podjetje d.d. Ljubljana
Tomsiceva 1, 1000 Ljubljana

tel: +386 1 425 83 00

fax: +386 1 252 47 56

info@nama.si

www.nama .si

IZJAVA O ODGOVORNOSTI UPRAVE

Uprava druzbe je odgovorna za pripravo raéunovodskih izkazov druzbe Nama d.d. Ljubljana za leto
kongano 31. decembra 2015 s pripadajo&imi pojasnili, ki po njenem najboljSem mnenju vkljuéujejo
posten prikaz razvoja in izidov poslovanja druzbe in njenega finanénega polozaja, vkljué¢no z opisom
bistvenih vrst tveganj, ki jim je druzba izpostavijena.

Uprava potrjuje, da so bile pri izdelavi ragunovodskih izkazov dosledno uporabljene ustrezne
racunovodske usmeritve, da so bile raéunovodske ocene izdelane po natelu previdnosti in dobrega

gospodarjenja in da ratunovodski izkazi predstavljajo resni¢no in posteno sliko premozenjskega stanja
druzbe in izidov njenega poslovanja za leto 2015.

Uprava je odgovorna tudi za ustrezno vodenje radunovodstva, za sprejem ustreznih ukrepov za
zavarovanje premozZenja in drugih sredstev in za prepre¢evanje in odkrivanje zlorab in drugih
nepravilnosti ter potrjuje, da so radunovodski izkazi skupaj s pojasnili, izdelani na podiagi
predpostavke o nadaljnjem poslovanju druzbe ter v skladu z veljavno zakonodajo in Slovenskimi
ratunovodskimi standardi.

Uprava druzbe sprejema in potrjuje radunovodske izkaze druzbe Nama d.d. Ljubljana za leto kon&ano
na dan 31. decembra 2015 in pojasnila k radunovodskim izkazom.

Ljubljana, 23.2.2016

Mira K. Velji¢
direktorica druzbe

u&%%f

Sodni register Okroznega sodi§&a v Ljubljani, &t. reg. vl.: 1/00837/00. Osnovni kapital: 3.977.325,15 EUR.
Predsednik NS: Miha Grilec. Identifikacijska t.: S122348174. Matiéna Stevilka: 5024811, Davéna Stevilka: 22348174,
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4.2. RACUNOVODSKI IZKAZI DRUZBE NAMA D.D. ZA POSLOVNO LETO 2015

4.2.1. Bilanca stanja na dan 31.12.2015

v EUR

31.12.2015 31.12.2014 INDEX

SREDSTVA Pojasnilo  12.335.818 12.475.584 99

A. DOLGOROCNA SREDSTVA 6.119.867 5.995.462 102

. Neopredmetena sredstva in dolgoro¢ne aktivhe ¢asovne 4.3.3.1. 162.523 84.197 193
razmejitve

Dolgoro¢ne premozenjske pravice 82.523 84.197 98

. Druge dolgoro¢ne aktivne ¢asovne razmeijitve 80.000 0 -

1. Opredmetena osnovna sredstva 4.3.3.2. 3.882.583  3.853.437 101

1. Zemlji$¢a in zgradbe 2.829.690 3.057.174 93

a). Zemljisca 361.275 363.253 99

b). Zgradbe 2.468.415 2.693.921 92

2. Druge naprave in oprema 897.864 793.403 113

3. Opredmetena osnovna sredstva, ki se pridobivajo 155.029 2.860 5.421

a). Opredmetena osnovna sredstva v gradnji in izdelavi 142.529 2.860 4.984

b). Predujmi za pridobitev opredmetenih osnovnih sredstev 12.500 0 -

Il. Nalozbene nepremiénine 4.3.3.3. 1.492.314  1.639.074 91

V. Dolgoroéne finanéne nalozbe 4.3.3.4. 319.870 293.213 109

1. Dolgoroc¢ne finan€ne nalozbe, razen posojil 312.236 285.655 109

a.) Druge delnice in delezi 312.236 285.655 109

2. Dolgoro¢na posojila 7.634 7.558 101

a.) Dolgoro¢na posojila drugim 7.634 7.558 101

V. Dolgoroéne poslovne terjatve 4.3.3.5. 206.555 44.455 465

Dolgoro¢ne poslovne terjatve do kupcev 0 0 -

. Dolgoro¢ne poslovne terjatve do drugih 206.555 44.455 465

VL. Odlozene terjatve za davek 4.3.35 56.022 81.086 69

B. KRATKOROCNA SREDSTVA 6.045.539  6.468.050 93

. Sredstva (skupine za odtujitev) za prodajo 0 0 -

II. Zaloge 4.3.3.6. 3.080.289  2.913.430 106

1. Trgovsko blago 3.080.289  2.913.430 106

M. Kratkoroc¢ne finan¢éne nalozbe 4.3.3.7. 2.629.610 3.073.595 86

1. Kratkoro€ne finan¢ne nalozbe, razen posojil 1.389.610  1.388.267 100

a.) Druge delnice in delezi 1.389.610  1.388.267 100

2. Kratkoro€na posojila 1.240.000 1.685.328 74

a.) Kratkoro¢na posajila drugim 1.240.000 1.685.328 74

V. Kratkoroéne poslovne terjatve 4.3.3.8. 247.964 395.719 63

Kratkoro¢ne poslovne terjatve do kupcev 206.003 347.337 59

. Kratkoro&ne poslovne terjatve do drugih 41.961 48.382 87

V. Denarna sredstva 4.3.3.9. 87.676 85.306 103

C. KRATKOROCNE AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 4.3.3.10. 170.412 12.072 1.412

Zunajbilan¢na sredstva 4.3.3.19. 346.014  1.653.734 21
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v EUR

31.12.2015 31.12.2014 INDEX

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV Pojasnilo  12.335.818 12.475.584 99

A. KAPITAL 43.3.11. 10.282.655 10.462.015 98

. Vpoklicani kapital 3.977.325  3.977.325 100

1. Osnovni kapital 3.977.325  3.977.325 100

1. Kapitalske rezerve 4.3.3.12. 3.359.188  3.359.188 100

. Rezerve iz dobicka 4.3.3.13. 2541410 2.496.748 102

1. Zakonske rezerve 2.135.340  2.135.340 100

2. Rezerve za lastne delnice in lastne poslovne deleze 669 669 100

3. Lastne delnice in lastni poslovni delezi (kot odbitna postavka) -669 -669 100

4. Druge rezerve iz dobicka 406.070 361.408 112

V. Presezek iz prevrednotenja -14.076 -118.004 12

V. Preneseni Cisti poslovni izid 374.143 654.466 57

VI. Cisti poslovni izid poslovnega leta 44.665 92.292 48

B. REZERVACIJE IN DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 4.3.3.14. 484.070 485.837 100
RAZMEJITVE

Rezervacije za pokojnine in podobne obveznosti 389.686 380.743 102

. Dolgoro¢ne pasivne ¢asovne razmejitve 94.384 105.094 90

C. DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 4.3.3.15. 73.943 57.897 128

. Dolgoroc¢ne finanéne obveznosti 0 6.482 -

1. Druge dolgoro¢ne finanéne obveznosti 0 6.482 -

1. Dolgoroéne poslovne obveznosti 73.943 51.415 144

1. Dolgoro¢ne poslovne obveznosti na podlagi predujmov 73.943 51.415 144

Il Odlozene obveznosti za davek 0 0 -

C. KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 4.3.3.16. 1.400.864  1.405.790 100

. Obveznosti, vkljucene v skupine za odtujitev 0 0 -

1. Kratkorocne finanéne obveznosti 2.714 8.520 32

Kratkoro¢ne finanéne obveznosti na podlagi obveznic 126 126 100

. Druge kratkoro¢ne finanéne obveznosti 2.588 8.394 31

M. Kratkorocne poslovne obveznosti 1.398.150  1.397.270 100

Kratkoro€ne poslovne obveznosti do dobaviteljev 848.093 821.254 103

. Kratkoroéne poslovne obveznosti na podlagi predujmov 19.195 39.808 48

3. Druge kratkoro€ne poslovne obveznosti 4.3.3.17. 530.862 536.208 99

D. KRATKOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 4.3.3.18. 94.286 64.045 147

Zunajbilan&ne obveznosti 4.3.3.19. 346.014  1.653.734 21
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4.2.2. 1zkaz poslovnega izida zaleto 2015

a s wDd e

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.

19.

Pojasnilo
Cisti prihodki od prodaje 4.3.3.20.
Sprememba vrednosti zalog proizvodov in nedokonéane proizvodnje
Usredstveni lastni proizvodi in lastne storitve
Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi poslovnimi prihodki) 4.3.3.21.

Stroski blaga, materiala in storitev
a. Nabavna vrednost prodanega blaga in materiala ter stroski porabljenega

- 4.3.3.22.
materiala
b. Stroski storitev 4.3.3.23.
Stroski dela 4.3.3.24.

a. Stroski pla¢

b. Stroski socialnih zavarovanj (posebej izkazani stroski pokojninskih zavarovan)

c. Drugi stro$ki dela

Odpisi vrednosti 4.3.3.25.
a. Amortizacija

b. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopredmetenih sredstvih in opredmetenih OS
c. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih

Drugi poslovni odhodki 4.3.3.26.
POSLOVNI IZID 1Z POSLOVANJA

Finanéni prihodki iz delezev 4.3.3.27.
a. Financni prihodki iz deleZzev v drugih druzbah

Finanéni prihodki iz danih posojil 4.3.3.27.
a. Financni prihodki iz posojil, danih drugim

Finanéni prihodki iz poslovnih terjatev 4.3.3.27.
a. Financni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih

Finan¢ni odhodki iz oslabitve in odpisov finan¢nih nalozb 4.3.3.28.
Finanéni odhodki iz finan¢nih obveznosti 4.3.3.28.

a. Financni odhodki iz posojil, prejetih od bank

b.Financni odhodki iz drugih finanénih obveznosti

Finanéni odhodki iz poslovnih obveznosti 4.3.3.28.
a. Financni odhodki iz poslovnih obveznosti do dobaviteljev in meni¢nih obveznosti

b. Finanéni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti

POSLOVNI IZID 1Z FINANCNEGA POSLOVANJA

POSLOVNI IZID 1Z REDNEGA DELOVANJA

Drugi prihodki 4.3.3.29.
Drugi odhodki 4.3.3.30.
POSLOVNI I1ZID ZUNAJ REDNEGA DELOVANJA

Davek iz dobicka 4.3.3.31.
Odlozeni davki 4.3.3.33.

CELOTNI POSLOVNI IZID
CISTI POSLOVNI 1ZID OBRACUNSKEGA OBDOBJA

4.2.3. Izkaz drugega vseobsegajocega donosa za leto 2015

19.
20.

21.

22.

23.
24.

CISTI POSLOVNI IZID OBRACUNSKEGA OBDOBJA

Spremembe presezka iz prevrednotenja neopredmetenih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev

Spremembe presezka iz prevrednotenja finan¢nih sredstev, razpoloZljivih za
prodajo

Dobicki in izgube, ki izhajajo iz prevedbe racunovodskih izkazov podjetij v
tujini (vplivov sprememb deviznih tecajev)

Druge sestavine vseobsegajocega donosa (aktuarska izguba)

CELOTNI VSEOBSEGAJOCI DONOS OBRACUNSKEGA OBDOBJA

29

v EUR
31.12.2015 31.12.2014
12.384.575 12.306.980

282.776 447.416
8.635.754  8.670.518

7.661.600 7.764.388

974.154 906.130
2.924519  2.862.008
2.110.537  2.046.693

343.212 329.411

470.770 485.904

940.566 966.059

913.743 875.918

110 33.792
26.713 56.349
86.451 90.544

80.061 165.267
13.231 144.107
13.231 144.107

7.276 19.456
7.276 19.456
2.164 2.257
2.164 2.257
116.245 89.710
389 636

149 0

240 636
7.949 16.586
40 28
7.909 16.558
-101.912 58.888
-21.851 224.155
162.805 277
37.995 9.436
124.810 -9.159
13.077 10.862
555 19.549

102.959 214.996
89.327 184.585

v EUR
2015 2014
89.327 184.585

119.660 -24.820

-16.394 -9.100
192.593 150.665

INDEX
101

63
100

99

108
102
103
104

97

97
104

47
95
48

37
37
96
96
130
61

38
48
143
48

58.774

403

120

48
48

INDEX
48

180
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4.2.4. 1zkaz denarnih tokov za leto 2015

ZACETNO STANJE DENARNIH SREDSTEV

A. Denarni tokovi pri poslovanju
a.) Postavke izkaza poslovnega izida

Poslovni prihodki (razen za prevrednotenje) in finan¢ni prihodki iz poslovnih terjatev

Poslovni odhodki brez amortizacije (razen za prevrednotenje)
in finanéni odhodki iz poslovnih obveznosti

Davki iz dobicka in drugi davki, ki niso zajeti v poslovnih odhodkih

b.) Spremembe ¢istih obratnih sredstev (in ¢asovnih razmejitev, rezervacij ter
odlozenih terjatev in obveznosti za davek) poslovnih postavk bilance stanja

ZaCetne manj kon¢ne poslovne terjatve
Zacetne manj kon¢ne aktivne ¢asovne razmejitve
Zacetne manj kon¢ne odloZene terjatve za davek
Zacetna manj kon¢na sredstva (skupine za odtujitev) za prodajo
Zacetne manj kon¢ne zaloge
Konéni manj zacetni poslovni dolgovi
Konéne manj zacetne pasivne ¢asovne razmejitve in rezervacije
Kon¢ne manj zacetne odloZzene obveznosti za davek
c.) Prebitek prejemkov pri poslovanju ali prebitek izdatkov pri poslovanju (a+b)

B. Denarni tokovi pri nalozbenju
a.) Prejemki pri nalozbenju
Prejemki od dobljenih obresti in delezev v dobi¢ku drugih, ki se nana$ajo na nalozbenje
Prejemki od odtujitve neopredmetenih sredstev
Prejemki od odtujitve opredmetenih osnovnih sredstev
Prejemki od odtujitve nalozbenih nepremicnin
Prejemki od odtujitve dolgoro€nih finan¢nih nalozb
Prejemki od odtujitve kratkoro¢nih finanénih nalozb
b.) Izdatki pri nalozbenju
I1zdatki za pridobitev neopredmetenih sredstev
I1zdatki za pridobitev opredmetenih osnovnih sredstev
Izdatki za pridobitev nalozbenih nepremicnin
Izdatki za pridobitev dolgoro€nih finan¢nih nalozb
Izdatki za pridobitev kratkoro¢nih finanénih nalozb
c.) Prebitek prejemkov pri nalozbenju ali prebitek izdatkov pri naloZzbenju (a+b)

C. Denarni tokovi pri financiranju
a.) Prejemki pri financiranju
Prejemki od vplacanega kapitala
Prejemki od povecanja dolgoro¢nih finan¢nih obveznosti
Prejemki od povecanja kratkoro¢nih finan¢nih obveznosti
b.) I1zdatki pri financiranju
Izdatki za dane obresti, ki se nana$ajo na financiranje
Izdatki za vragila kapitala
Izdatki za odplacila dolgoro¢nih finanénih obveznosti
Izdatki za odplacila kratkoro€nih finan¢nih obveznosti
Izdatki za izplacila dividend in drugih deleZev v dobicku
c.) Prebitek prejemkov pri financiranju ali prebitek izdatkov pri financiranju (a+b)
Denarni izid v obdobju (sestevek pribitkov Ac+Bc+Cc)
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4.2.5. I1zkaz gibanja kapitala za leto 2015

v EUR
Gibanje kapitala Osnovni | Kapitalske | Zakonske | Rezerve Lastne Druge Presezekiz | Preneseni Cisti Skupaj
za delnice rezerve dobicek
kapital rezerve rezerve lastne (odbitna iz prevrednotenja cisti poslovnega Kapital
deleze postavka) dobicka dobicek leta
/1 I 11/1 1112 111/3 111/4 \Y2 Vi1 VI/1
A.1.|Konc¢no stanje 31.12.2014 3.977.325]3.359.188]2.135.340 669 -669| 361.408 -118.004| 654.466 92.292]10.462.015
a.) |Preracuni za nazaj - - - - - - - - - -
b.) |Prilagoditve za nazaj - - - - - - - - - -
A.2.|Zacetno stanje 1.1.2015 3.977.325|3.359.188|2.135.340 669 -669| 361.408 -118.004| 654.466 92.292]10.462.015
B.1.|Spremembe lastniskega kapitala - transakcije z - - - - - - -| -371.953 -| -a71.9s3
lastniki
a.) |Vpis vpoklicanega osnovnega kapitala -
b.) |Vpis nevpoklicanega osnovnega kapitala -
c.) |Vpoklic vpisanega osnovnega kapitala -
¢.) |Vnos dodatnih vplacil kapitala -
d.) |Nakup lastnih delnic in lastnih poslovnih delezev
e.) |Odtujitev oziroma umik lastnih delnic ali lastnih R
poslovnih delezev
f.) | Vragilo kapitala -
g.) |lzplacilo dividend -371.953 -371.953
h.) [lzplacilo nagrad organom vodenja in nadzora -
i.) |Druge spremembe lastniSkega kapitala -
B.2.| Celotni vseobsegajoci donos porocevalskega : } } } R R 103.266 89.327] 192593
obdobja
a.) [Vnos o_lstega poslovnega izida porocevalskega 89.327 89.327
obdobja
b.) |Sprememba presezka iz prevrednotenja ~
neopredmetenih sredstev
c.) |Sprememba presezka iz prevrednotenja
opredmetenih osnovnih sredstev -
¢) Sprepwemba presezka iz prevrednotenja financnih 119.660 119.660
nalozb
d.) Drugg sestavine vseopsegajocega donosa 16.394 16.394
porocevalskega obdobja
B.3.|Spremembe v kapitalu - - - - -l 44.662 662 91.630| -136.954 -
a.) |Razporeditev preostalega dela Cistega dobicka
primerjalnega porocevalskega obdobja na druge 92.292 -92.292 -
sestavine kapitala
b.) |Razporeditev dela Cistega dobicka porotevalskega
obdobja na druge sestavine kapitala po sklepu 44.662 -44.662 -
organov vodenja in nadzora
c.) |Razporeditev dela Cistega dobicka za oblikovanje _
dodatnih rezerv po sklepu skup$cine
¢.) |Poravnava izgube kot odbitne sestavine kapitala -
d.) [Oblikovanje rezerv za lastne delnice in lastne R
poslovne deleZe iz drugih sestavin kapitala
e.) |Sprostitev rezerv za lastne delnice in lastne poslovne
deleZe ter razporeditev na druge sestavine kapitala
f) [Druge spremembe v kapitalu 662 -662 -
C. |Koncno stanje 31.12.2015 3.977.325]3.359.188]2.135.340 669 -669| 406.070 -14.076| 374.143 44.665]10.282.655
BILANCNI DOBICEK 374.143 44.665] 418.808
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Izkaz gibanja kapitala za leto 2014

v EUR
Gibanje kapitala Osnovni | Kapitalske | Zakonske | Rezerve Lastne Druge Presezek iz | Preneseni Cisti Skupaj
za delnice rezerve dobicek
kapital rezerve rezerve lastne (odbitna iz prevrednotenja cisti poslovnega Kapital
deleze postavka) dobicka dobicek leta
/1 I 11/1 1112 111/3 111/4 \Y2 Vi1 VI/1
A.1.|Konéno stanje 31.12.2013 3.977.325]3.359.188]2.135.340 669 -669| 269.115 -84.084| 801.048 12.500§10.470.432
a.) |Preracuni za nazaj - - - - - - - - - -
b.) |Prilagoditve za nazaj - - - - - - - - - -
A.2.|Zacetno stanje 1.1.2014 3.977.325|3.359.188|2.135.340 669 -669| 269.115 -84.084| 801.048 12.500§10.470.432
B.1.|Spremembe lastniskega kapitala - transakcije z - - - - - - -| -150.082 -| -150.082
lastniki
a.) |Vpis vpoklicanega osnovnega kapitala -
b.) |Vpis nevpoklicanega osnovnega kapitala -
c.) |Vpoklic vpisanega osnovnega kapitala -
¢.) |Vnos dodatnih vplacil kapitala -
d.) |Nakup lastnih delnic in lastnih poslovnih delezev
e.) |Odtujitev oziroma umik lastnih delnic ali lastnih R
poslovnih delezev
f.) | Vragilo kapitala -
g.) |lzplacilo dividend -159.082 -159.082
h.) [lzplacilo nagrad organom vodenja in nadzora -
i.) |Druge spremembe lastniSkega kapitala -
B.2.| Celotni vseobsegajoci donos porocevalskega : } } } R R 33.920 | 184585l 150.665
obdobja
a.) [Vnos o_lstega poslovnega izida porocevalskega 184.585 184.585
obdobja
b.) |Sprememba presezka iz prevrednotenja ~
neopredmetenih sredstev
c.) |Sprememba presezka iz prevrednotenja
opredmetenih osnovnih sredstev -
¢) Sprevmemba presezka iz prevrednotenja financnih 24.820 24.820
nalozb
d) Drugg sestavine vseopsegajocega donosa -9.100 -9.100
porocevalskega obdobja
B.3.|Spremembe v kapitalu - - - - -1 92.293 - 12.500| -104.793 -
a.) |Razporeditev preostalega dela Cistega dobicka
primerjalnega porocevalskega obdobja na druge 12.500 -12.500 -
sestavine kapitala
b.) |Razporeditev dela Cistega dobicka poroCevalskega
obdobja na druge sestavine kapitala po sklepu 92.293 -92.293 -
organov vodenja in nadzora
c.) |Razporeditev dela Cistega dobicka za oblikovanje ~
dodatnih rezerv po sklepu skup$cine
¢.) |Poravnava izgube kot odbitne sestavine kapitala -
d.) [Oblikovanje rezerv za lastne delnice in lastne R
poslovne deleZe iz drugih sestavin kapitala
e.) |Sprostitev rezerv za lastne delnice in lastne poslovne
deleZe ter razporeditev na druge sestavine kapitala
f.) |Druge spremembe v kapitalu -
C. |Koncno stanje 31.12.2014 3.977.325]3.359.188]2.135.340 669 -669| 361.408 -118.004| 654.466 92.292]10.462.015
BILANCNI DOBICEK 654.466 92.292] 746.758
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4.3. PRILOGA K RACUNOVODSKIM IZKAZOM

4.3.1. Povzetek raCunovodskih usmeritev in predpostavk

Pri izdelavi raCunovodskih izkazov za poslovno leto 2015 so upostevana dolo€ila Slovenskih
racunovodskih standardov (2006) in temeljni radunovodski predpostavki — upoStevanje nastanka
poslovnih dogodkov in upoStevanje €asovne neomejenosti delovanja. Radunovodske informacije so
razumljive, ustrezne, zanesljive in primerljive. |zbira in uporaba raCunovodskih usmeritev druzbe temelji
na previdnosti, prednosti vsebine pred obliko in pomembnostjo.

Racunovodske izkaze kot celoto sestavljajo:
- bilanca stanja

- izkaz poslovnega izida

- izkaz drugega vseobsegajoCega donosa
- izkaz gibanja kapitala

- izkaz denarnih tokov in

- razlagalna racunovodska pojasnila.

Izkaz stanja je temeljni raCunovodski izkaz, v katerem je resni¢no in posteno prikazano stanje sredstev in
obveznosti do njihovih virov na koncu poslovnega leta, za katero se sestavlja in ima obliko dvostranske
uravnotezene bilance stanja.

Izkaz poslovnega izida je raCunovodski izkaz, v katerem so resni¢no in poSteno prikazani prihodki in
odhodki za obdobja, za katera se sestavlja. Drugi vseobsegajoCi donos vsebuje tiste postavke prihodkov
in odhodkov, ki niso pripoznane v poslovnem izidu, vplivajo pa na velikost lastniSkega kapitala.

Izkaz denarnih tokov, v katerem so resni¢no in posteno prikazane spremembe stanja denarnih sredstev
za poslovno leto, ima obliko zaporednega izkaza, sestavljen je po posredni metodi (razliica Il — SRS
26.9).

V izkazu gibanja kapitala so resni¢no in posteno prikazane spremembe vseh sestavin kapitala (SRS 27.4
in 27.5). Razlagalna ra¢unovodska pojasnila so priloge k raCunovodskim izkazom in niso samostojen
izkaz.

Racdunovodske usmeritve so nacela, temelji, dogovori, pravila in navade, ki jih podjetje upoSteva pri
sestavljanju raCunovodskih izkazov.
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4.3.2. Racunovodske usmeritve

Metode vrednotenja in odpisovanja vrednosti posameznih postavk v letnih raCunovodskih izkazih so
naslednje:

Neopredmetena osnovna sredstva se nanaSajo na dolgoroéne premozenjske pravice, katere
vrednotimo po modelu nabavne vrednosti in jih amortiziramo z metodo €asovno enakomernega
amortiziranja z amortizacijsko stopnjo 10%.

Opredmetena osnovna sredstva se amortizirajo posami¢no z metodo €asovno enakomernega
amortiziranja. Vrednotimo jih po modelu nabavne vrednosti. Tipi€ne letne amortizacijske stopnje po
skupinah opredmetenih osnovnih sredstev so naslednje:

Amortizacijska skupina Am. stopnja (%)
Zgradbe 1,5do 3,8
Pomembni deli zgradb 6,0
Panoramsko dvigalo 10,0
RacunalniSka oprema 33,3
Pohistvo 20,0
Ostala oprema 11,0 do 33,3

Nalozbene nepremicnine se vrednotijo po modelu nabavne vrednosti in se amortizirajo enako kot
opredmetena osnovna sredstva. Med nalozbene nepremicnine uvr§€a druzba tiste dele nepremicnin,
ki se oddajajo 0z. so namenjeni oddajanju. Osnova za razdelitev zgradb in zemljiS¢ na opredmetena
osnovna sredstva in nalozbene nepremic¢nine je neto kvadratura.

Druzba med dolgoro&nimi finan&nimi nalozbami izkazuje naloZbe v delnice drugih pravnih oseb, ki so v
celoti razvrS€ene v skupino za prodajo razpoloZljivih sredstev in so vrednotene po posteni vrednosti
prek kapitala oz. nabavni vrednosti za nekotirajoCe vrednostne papirje. Za vsako vrsto dolgoro¢nih
finanénih nalozb se razkrivajo informacije o njeni poSteni vrednosti ali informacije o glavnih
znactilnostih posamezne dolgoro¢ne finanéne naloZbe, spremembe postene vrednosti v primerjavi z
nabavno vrednostjo so izkazane v okviru presezka iz prevrednotenja. Na vsak dan bilance stanja
druzba oceni, ali obstaja kak nepristranski dokaz o morebitni oslabljenosti finan¢nih nalozb. Druzba
slabi finan&ne nalozbe, ¢e vrednost finanéne nalozbe od datuma pripoznanja ali nakupa do zadnjega
dne v poslovnem letu, pade vec, kot v istem obdobju pade vrednost SBI TOP-a oziroma takrat, ko je
postena vrednost finanéne nalozbe daljSe obdobje nizja od njene izvirne nabavne vrednosti.

Koli¢inske enote zaloge trgovskega blaga in materiala se izvirno vrednotijo po dejanskih nabavnih
cenah, ki vklju€ujejo nakupno ceno, uvozne in druge nevracljive nakupne dajatve ter neposredne
stroSke nabave. Nakupna cena je zmanjSana za doblijene popuste. Druzba od 1.1.2010 uporablja
FIFO metodo vrednotenja zalog.

Terjatve vseh vrst se v zaCetku izkazujejo v zneskih, ki izhajajo iz ustreznih listin, ob predpostavki, da
bodo placane. Terjatve se zaradi oslabitve prevrednotujejo, ¢e njihova knjigovodska vrednost presega
njihovo posteno oziroma iztrzljivo vrednost.

Terjatve se zaradi odprave oslabitve prevrednotujejo, ¢e njihova postena oziroma iztrZljiva vrednost
presega njihovo knjigovodsko vrednost. Popravek vrednosti terjatev se oblikuje glede na starost;
terjatve, zapadle nad 30 do 60 dni v vidini 50%, starejSe od 60 dni v viSini 100% z upoStevanjem
prejetih placil do dneva priprave izkazov. Druzba praviloma odpiSe tudi tiste zastarane dvomljive in
sporne terjatve do viSine 100 EUR, katerim je na podlagi 347. ¢lena Obligacijskega zakonika potekel
splosni zastaralni rok 3 oziroma 5 let, stro$ki tozbe pa bi presegli osnovno terjatev. Druzba ne oblikuje
popravka vrednosti terjatev za zavarovane terjatve - do viSine zavarovanja.
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Terjatve, nominirane v tuji valuti, so v raCunovodskih izkazih vrednotene v viSini referennega tecaja
ECB na dan bilance stanja, ki ga objavlja Banka Slovenije. Te€ajne razlike med uporabljenim te€ajem
ECB na dan prvega pripoznanja terjatev ter teCajem ob prejemu plagila oziroma dnevom bilance
stanja predstavljajo redne finanéne prihodke ali redne finanéne odhodke.

Kratkorocne finanéne nalozbe v lastniSke in dolzniSke vrednostne papirje posameznih pravnih oseb in
v vzajemne sklade so razvrS€ene v skupino za prodajo razpoloZljivih sredstev in so vrednotene po
posteni vrednosti prek kapitala (v dobro oz. breme presezka iz prevrednotenja). Spremembe poStene
vrednosti povec€ujejo oz. zmanjSujejo presezek iz prevrednotenja. Kratkoroéne finanéne nalozbe v
dana kratkoro€na posojila se vrednotijo po odplaéni vrednosti po metodi efektivnih obresti. Za vsako
vrsto kratkoro¢nih finanénih nalozb so razkrite informacije o njeni posteni vrednosti ali informacije o
glavnih znacilnostih posamezne kratkoro&ne finan¢ne nalozbe.

Kratkoro¢ne C&asovne razmejitve so terjatve in druga sredstva ter obveznosti, ki se bodo po
predvidevanjih pojavili v letu dni in katerih nastanek je verjeten, velikost pa zanesljivo ocenjena.
Aktivne kratkoro¢ne Casovne razmejitve zajemajo kratkoroéno odlozene stroske oziroma kratkoro¢no
odlozene odhodke ter kratkoro€no nezaracunane prihodke, ki se izkazujejo posebej in raz€lenjujejo na
pomembnejSe vrste. Pasivne kratkoroCne <&asovne razmejitve zajemajo kratkoro€no vnaprej
vraCunane stroSke oziroma kratkoro€no vnaprej vracunane odhodke in kratkoro€no odlozene
prihodke, ki se izkazujejo posebej in razlenjujejo na pomembnejSe vrste.

Denarna sredstva predstavljajo gotovina, knjizni denar in denar na poti. Ob zaetnem pripoznanju se
izkazujejo v znesku, ki izhaja iz ustrezne listine.

Celotni kapital sestavljajo vpoklicani kapital, kapitalske rezerve, rezerve iz dobicka, preneseni Cisti
dobiek iz prejsSnjih let, presezek iz prevrednotenja in prehodno Se nerazdeljeni disti dobicek
poslovnega leta. Med kapitalskimi rezervami se izkazujejo tudi zneski na podlagi odprave splodnega
prevrednotovalnega popravka kapitala, ki so v preteklih letih bili izkazani kot samostojna kategorija
kapitala. V okviru rezerv iz dobi¢ka lo€eno izkazujemo zakonske rezerve, druge rezerve iz dobicka,
rezerve za lastne delnice ter lastne delnice (kot odbitno postavko). Presezek iz prevrednotenja se
pojavi zaradi okrepitve oz. oslabitve kratkorocnih finanénih naloZb ter zaradi aktuarskih dobikov ali
izgub, v povezavi z rezervacijami za odpravnine ob upokojitvi.

Rezervacije se oblikujejo za obveznosti, ki se bodo po predvidevanjih na podlagi obvezujoCih preteklih
dogodkov pojavile v obdobju, daljSem od leta dni in katerih velikost je zanesljivo ocenjena. Vrednost
dolgoroc¢nih rezervacij je na koncu obracunskega obdobja enaka sedaniji vrednosti izdatkov, ki so po
predvidevanjih potrebni za poravnavo obveze. Od 1.1.2014 dalje druzba dolgoro€ne rezervacije za
jubilejne nagrade in odpravnine ob upokojitvi vrednoti skladno s spremenjenim SRS 10 oz. MRS 19.
Aktuarski izra€un je bil narejen ob uporabi metode predvidene pomembnosti enot.

Dolgorocne in kratkoroéne obveznosti so pripoznane obveznosti v zvezi s financiranjem lastnih
sredstev. Obveznosti so lahko finanéne, ko posojilodajalci vnaSajo v druzbo denarna sredstva ali
poslovne, ko dobavitelji vna8ajo v druzbo prvine, potrebne pri proizvajanju in opravljanju storitev.
FinanCne obveznosti so dobljena posojila na podlagi posojilnih ali leasing pogodb. Poslovne
obveznosti so dobaviteljski krediti za kupljeno blago ali kupljene storitve, dolgovi do najemodajalcev za
finanéne najeme, kratkorocne obveznosti do zaposlenih, finan¢nih institucij, drzave ter obveznosti v
zvezi z razdelitvijo poslovnega izida.

Dolgoro¢ne obveznosti je potrebno vrniti oziroma poravnati v obdobju, daljSem od enega leta,
kratkoro€ne dolgove pa v obdobju do enega leta. Obveznosti se ob zagetnem pripoznanju ovrednotijo
z znesKi iz ustreznih listin ob njihovem nastanku in se praviloma merijo po odplani vrednosti po
metodi efektivnih obresti.

Obveznosti, nominirane v tuji valuti, so v racunovodskih izkazih vrednotene v visini referenénega

teCaja ECB, ki ga objavlja Banka Slovenije, za posamezno valuto na dan bilance stanja. Te€ajne
razlike, ki nastanejo med datumom pripoznanja obveznosti in poravnavo oziroma datumom bilance
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stanja predstavljajo redne finan¢ne prihodke ali redne finan€ne odhodke. Za vsako vrsto dolgov so
razkrite informacije o njeni posteni vrednosti ali informacije o glavnih znacilnostih posamezne vrste
dolgov.

Prihodki se raz€lenjujejo na poslovne prihodke, finanéne prihodke in druge prihodke. Poslovni prihodki
in finanéni prihodki se Stejejo kot redni prihodki. Poslovni prihodki so prihodki od prodaje in drugi
poslovni prihodki, povezani s poslovnimi ucinki, pa tudi prevrednotovalni poslovni prihodki. Finanéni
prihodki so prihodki od nalozbenja. Pojavljajo se v zvezi z dolgoro¢nimi in kratkoroénimi finanénimi
dolgovi, pa tudi v zvezi s terjatvami. Sestavljajo jih obracunane obresti in delezi v dobi¢ku drugih, pa
tudi prevrednotovalni finanéni prihodki. Druge prihodke sestavljajo neobiajne postavke, ki v
obravnavanem poslovnem letu povecujejo izid rednega poslovanja.

Prihodki od prodaje blaga se pripoznajo po posteni vrednosti prejetega poplacila ali terjatve iz tega
naslova, in sicer zmanjSani za vracila in popuste. Prihodki se izkazejo, ko je kupec prevzel vse
pomembne oblike tveganj in koristi, povezanih z lastniStvom sredstva, ko obstaja gotovost glede
poplacljivosti kupnine in z njo povezanih stroSkov ali moznosti vracila blaga, ko druzba preneha z
nadaljnjim odlo€anjem o prodanih koli€¢inah in ko je viSino prihodkov mogo&e zanesljivo izmeriti.
Prihodki od prodaje storitev (pretezno najemnin) se pripoznajo v obracunskem obdobju, v katerem se
opravijo storitve.

Odhodki se razvrs&ajo na poslovne odhodke, finanéne odhodke in druge odhodke. Poslovni odhodki in
financni odhodki so redni odhodki. Prevrednotovalni poslovni odhodki se pojavljajo v zvezi z
opredmetenimi osnovnimi sredstvi, neopredmetenimi dolgoro€nimi sredstvi in obratnimi sredstvi zaradi
njihove oslabitve. Poslovni odhodki se po hamenu (funkciji) razvrs€ajo na nabavno vrednost prodanih
koli¢in ter na posredne stroSke nabavljanja in prodajanja, neposredne stroSke prodajanja, posredne
stroSke skupnih sluzb in prevrednotovalne poslovne odhodke, ki niso stroski. Finan¢ni odhodki so
odhodki za financiranje in odhodki za nalozbenje. Druge odhodke sestavljajo neobiajne postavke, ki v
obravnhavanem poslovnem letu zmanjSujejo izid rednega poslovanja.

Davek iz dobi¢ka poslovnega leta obsega odmerjeni in odloZeni davek. Davek iz dobi¢ka se izkaZe v
izkazu poslovnega izida, razen v delu, v katerem se nanasa na postavke, ki se izkazujejo neposredno
v izkazu drugega vseobsegajoCega donosa in se zato izkazujejo med postavkami kapitala.

Odmerjeni davek je davek, za katerega se pri¢akuje, da bo plaan od obdavcljivega dobicka za
poslovno leto, ob uporabi davénih stopenj, uveljavljenih na datum poro€anja. OdloZeni davek se
izkazuje po metodi obveznosti po bilanci stanja, pri ¢emer se upoStevajo zaCasne razlike med
knjigovodsko vrednostjo sredstev in obveznosti in zneski za potrebe davénega poro€anja. OdloZena
obveznost za davek se izkaZe v vi8ini, v kateri se pri¢akuje, da ga bo potrebno placati ob odpravi
zacCasnih razlik, na podlagi zakonov, uveljavljenih na datum poro€anja. OdloZena terjatev za davek se
pripozna v obsegu, za katerega obstaja verjetnost, da bo na razpolago prihodnji obdavéljivi dobiek, v
breme katerega bo v prihodnje mogoce uporabiti odlozeno terjatev.

Druzba terjatve in obveznosti za odlozeni davek v skladu z pojasnilom 1 k SRS 19 pripoznava za
pomembne (bistvene) zneske. Pomembnost oz. bistvenost druzba dolo€a na podlagi % od aktive.
Nepomembni zneski terjatev in obveznosti za odloZeni davek se ne pripoznajo. Druzba izkazuje v
izkazih pobotane terjatve in obveznosti za odloZzene davke.

Izkaz denarnih tokov je temeljni radunovodski izkaz, v katerem so resni¢no in posteno prikazane
spremembe stanja denarnih sredstev za poslovno leto, za katero se sestavlja. Druzba sestavlja izkaz
denarnih tokov po razli€ici Il (posredna metoda), izkaz ima obliko zaporednega stopenjskega izkaza.
Podatki za posamezne postavke v izkazu denarnih tokov izhajajo iz postavk bilance stanje (razlika
med zacdetnim in konénim stanjem posameznih postavk), postavk iz izkaza celothega
vseobsegajofega donosa in drugih analiti€nih dodatnih podatkov.
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e Izkaz gibanja kapitala je temeljni raCunovodski izkaz, v katerem so resni¢no in posteno prikazane
spremembe sestavin kapitala za poslovno leto, za katero se sestavlja. 1zkaz gibanja kapitala, kot ga
sestavlja druzba ima obliko sestavljene razpredelnice sprememb vseh sestavin kapitala.

4.3.3. Pojasnila k postavkam rac¢unovodskih izkazov

Pojasnila k postavkam racunovodskih izkazov se nana3ajo na leto 2015, v kolikor ni v besedilu navedeno
drugace. Vse vrednosti so izkazane v EUR brez centov.

: 2015 2014

4.3.3.1. Neopredmetena osnovna sredstva in dolg. ACR v EUR 162.523 84.197
Dolgoro€ne premozenjske pravice 82.523 84.197
Druge dolgorocne aktivne ¢asovne razmejitve 80.000 -

Dolgoro¢ne premozenjske pravice predstavlja nalozba v informacijski sistem. Nabavna vrednost v skupni
viSini 168.211 EUR je zmanjSana za popravek vrednosti v visini 85.688 EUR. Dolgoro¢ne premozenjske
pravice amortiziramo enakomerno ¢asovno po stopniji 33,3%.

Druge dolgoroéne aktivne ¢asovne razmejitve v visini 80.000 EUR predstavljajo vplacane vstopne pristojbine
za prodajo blagovne znamke Mango v treh poslovalnicah, ki bodo pri¢ele s poslovanjem v letu 2016. ViSina
posamezne vstopne pristojbine se razmeji za obdobje od odprtja posamezne poslovalnice do izteka
fransizne pogodbe, {j. 7 let.

Po stanju na dan 31.12.2015 druzba ne izkazuje obveznosti za pridobitev neopredmetenih sredstev.

Spremembe neopredmetenih osnovnih sredstev v letu 2015 so razvidne iz naslednje preglednice:

v EUR

Postavka Druge

Dolgoro¢ne Predujmi za Dolgoro¢no dolgoro¢ne Skupaj
premozenjske Dobro ime neopredmetena  odloZeni stroski aktivne
pravice sredstva razvijanja Easovne
razmejitve

1. Nabavna vrednost 31.12.2014 151.293 - - - - 151.293
Neposredna povecanja - nakupi 16.918 N N N 80.000 96.918
ZmanjSanja - izloCitve, druga zmanj$anja B - B - B B
Nabavna vrednost 31.12.2015 168.211 - - - 80.000 248.211
2. Popravek vrednosti 31.12.2014 67.096 - - - - 67.096
Amortizacija v letu 18.592 - - - - 18.592
ZmanjSanja - izloCitve, druga zmanj$anja - - - - - -
Popravek vrednosti 31.12.2015 85.688 - - - - 85.688
3. Knjigovodska vrednost 31.12.2014 84.197 - - - - 84.197
Knjigovodska vrednost 31.12.2015 82.523 - - - - 162.523
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2015 2014
4.3.3.2. Opredmetena osnovna sredstva v EUR 3.882.583 3.853.437

Po stanju na dan 31.12.2015 druzba izkazuje obveznost do dobaviteljev za osnovna sredstva v viSini
89.396 EUR in za 529 EUR vkalkuliranih obveznosti do dobaviteljev za investicije v teku ter 12.500 EUR
danih predujmov za opredmetena osnovna sredstva.

Druzba je v letu 2015 podpisala franSizno pogodbo, na podlagi katere se je obvezala za nakup osnovnih
sredstev v visini 627.750 EUR, del v vi8ini 131.443 EUR je Ze izkazan med investicijami v teku.

Druzba na dan 31.12.2015 izkazuje nepremi¢nine v pridobivanju v viSini 134.943 EUR, od tega 131.443
EUR investicija v poslovni prostor v Citycentru Celje za poslovalnico Mango.

Druzba pri nepremicninah (zemljiS¢u) med zmanj$anji (odtujitve) izkazuje prodajo poslovno nepotrebnega
zemljiS¢a v Ljubljani. Druzba na dan 31.12.2015 izkazuje tudi opremo v pridobivanju v visini 7.586 EUR.
Druzba nima opredmetenih osnovnih sredstev, ki bi bila zastavljena kot jamstvo za dolgove druzbe ali
dolgove tretjih oseb.

Druzba je na dan 31.12.2014 razpolagala z osnovnimi sredstvi pridobljenimi s finanénim najemom —
investicija v IP telefonijo, katere knjigovodska vrednost je na dan 31.12.2014 znasSala 12.704 EUR. Stanje
kratkoro€nih in dolgoro¢nih obveznosti iz tega naslova je razvidno iz to¢ke 4.3.3.15 in toCke 4.3.3.16. V
mesecu februarju 2015 je druzba v celoti pred¢asno poplacala obveznosti iz tega naslova.

Spremembe opredmetenih osnovnih sredstev v letu 2015 so razvidne iz naslednje preglednice:

v EUR
Postavka Zemljisca Zgradbe Neprem. Skupaj Druge Opremain Predujmi Skupaj Skupaj
naprave in  druga OOS za
pridobitev
v pridob. neprem. oprema v pridob. 00Ss oprema 00Ss
1. Nabavna vrednost
Stanje 31.12.2014 363.253 12.567.148 1.260 12.931.661 4.901.539 1.600 - 4.903.139 17.834.799
Povecanja -
pridobitve - 219.559 134.943 354.502 349.358 7.586 12.500 369.444 723.946
Prenos iz inv. v teku - 1.260 (1.260) - 1.600 (1.600) - - -
Zmanj$anja - odtujitve (1.978) - - (1.978) (18.323) - - (18.323) (20.301)
ZmanjSanja - inv. ) : R } : :
maniki. odpis (101.210) (101.210) (101.210)
Prevrednotenje zaradi } : : : ) : : : )
oslabitve
Prenosi med
kategorijami - 1.600 - 1.600 (1.600) - - (1.600) -
Stanje 31.12.2015 361.275 12.789.567 134.943 13.285.785  5.131.364 7.586 12.500 5.151.450 18.437.234
2. Popravek vrednosti
Stanje 31.12.2014 - (9.873.227) - (9.873.227) (4.108.136) - - (4.108.136) (13.981.362)
Povecanje - - (447.925) - (447.925)  (244.787) - - (244.787) (692.712)
amortizacija
Zmanj$anja - odtujitve - - - - 18.323 - - 18.323 18.323
ZmanjSanje -inv. - - - - 101100 - - 101.100 101.100
manjki, odpis
Stanje 31.12.2015 - (10.321.152) - (10.321.152) (4.233.500) - - (4.233.500) (14.554.651)
3. Neodpisana
vrednost
Stanje 31.12.2014 363.253 2.693.921 1.260 3.058.434 793.403 1.600 - 795.003 3.853.437
Stanje 31.12.2015 361.275 2.468.415 134.943 2.964.633 897.864 7.586 12.500 917.950 3.882.583
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2015 2014
4.3.3.3. Nalozbene nepremicnine vEUR 1.492.314 1.639.074

Med nalozbenimi nepremi¢ninami izkazuje druzba tiste stavbe oz. dele stavb, ki so namenjene oddajanju
Vv najem.

Druzba ne razpolaga s cenitvami nalozbenih nepremicnin, lahko pa ocenimo, da postene vrednosti vseh
nalozbenih nepremicnin niso nizje od njihovih knjigovodskih vrednosti.

Po stanju na dan 31.12.2015 druzba ne izkazuje danih predujmov za nalozbene nepremicnine.
Druzba je v letu 2015 z oddajanjem nalozbenih nepremi¢nin ustvarila za 1.284.269 EUR prihodkov od

najemnin in za 92.741 EUR prihodkov iz naslova prefakturiranih stroSkov najemnikom.

Spremembe nalozbenih nepremicnin v letu 2015 so razvidne iz naslednje preglednice:

v EUR
Postavka Zemljisca Zgradbe NaloZbene Skupaj
nepremicnine nalozbene
v pridobivanju nepremiénine
1. Nabavna vrednost
Stanje 31.12.2014 428.988 6.512.074 - 6.941.062
Povecanja - pridobitve - 63.146 - 63.146
ZmanjSanja - odtujitve (7.468) - - (7.468)
Stanje 31.12.2015 421.520 6.575.220 - 6.996.740
2. Popravek vrednosti
Stanje 31.12.2014 - (5.301.988) - (5.301.988)
Poveéanje - amortizacija - (202.438) - (202.438)
ZmanjSanja - odtujitve
Stanje 31.12.2015 - (5.504.426) - (5.504.426)
3. Neodpisana vrednost
Stanje 31.12.2014 428.988 1.210.086 - 1.639.074
Stanje 31.12.2015 421.520 1.070.794 - 1.492.314
2015 2014

4.3.3.4. Dolgoroéne finanéne nalozbe v EUR 319.870 293.213

Vrednostni papirji, kupljeni za prodajo 312.236 285.655

Dani dolgoro€ni depoziti 7.634 7.558

V letu 2015 druzba ni spreminjala portfelja dolgoro¢nih finanénih nalozb.

Med vrednostnimi papirji, kupljenimi za prodajo (delnice), v skupni viSini 312.236 EUR, izkazuje druzba
trzno vrednost portfelja na dan 31.12.2015.

Ucinek spremembe poStene vrednosti dolgoro€nih finanénih nalozb zna%a 26.581 EUR, kar v celoti
predstavlja nerealiziran pozitiven kapitalski donos v letu 2015.
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Vrednost . 'Zf.'.‘e'avpo . Izmerav po nizji . Tecajne Prenosi iz Vrednost DFN
DFN Nakupi vedji posteni posteni Prodaja razlike KEN 31.12.2015
31.12.2014 vrednosti vrednosti T
285.655 - 26.581 - - - - 312.236

Nalozbe so izpostavljene trznemu tveganju oziroma spremembi postene vrednosti. NajviSje mozno
tveganje je v viSini knjigovodske vrednosti nalozb.

Druzba je na dan 31.12.2015 izvedla slabitev dolgoroCne naloZbe v delnice KRKE v visini nateenih
negativnih presezkov iz prevrednotenja in s tem ustvarila finanéne odhodke v viSini 116.245 EUR.
Obveznost za odlozeni davek od slabitve znasa 19.762 EUR.

Druzba je kot obliko zavarovanja za najeti prostor predlozila banéno garancijo v visini 75.000 EUR. Za
Cas trajanja bancne garancije, tj. do 16.5.2019 pa je druzZba za zavarovanje banéne garancije vezala
depozit v viSini 10% od vrednosti garancije, kar druzba izkazuje med danimi dolgoro¢nimi depoziti v viSini
7.500 EUR s natecenimi obrestmi v viSini 134 EUR.

Vrednost dolg. Izmeritev posojil | lzmeritev posojil Vrednost dolg.
posojil Nova posojila | (depozitov) po (depozitov) po Vradila Tecajne Prenos na posoijil
(depozitov) na (depoziti) vedji posteni manjsi posteni razlike KFN (depozitov) na
dan 31.12.2014 vrednosti vrednosti dan 31.12.2015
7.558 = 76 = = = = 7.634

2015 2014

4.3.3.5. Dolgoro¢ne poslovne terjatve v EUR 206.555 44.455
Dolgoro¢no dani predujem za najemnino 195.262 34.301
Sredstva, vplacana v rezervni sklad 11.293 10.154

Dolgoroc€ne poslovne terjatve v skupni viSini 195.262 EUR v letu 2015 predstavljajo dani predujmi iz
naslova dolgoro¢nih najemnih pogodb. Predujmi sluzijo primarno kot vars¢ina za poplacila morebitnih
neplac¢anih najemnin, sekundarno pa tudi za poraéun morebitno povzro¢ene Skode v najetih poslovnih
prostorih za €as trajanja najemnih pogodb.

Ena od najemnih pogodb je sklenjena za nedoloCen €as, brez moznosti enostranske odpovedi v prvih
§tirih letih. Nepreklicna najemnina zna8a 153.756 EUR letno.

natecene

v\al:'zlc'?i:e gf,&ezs,tzio(?li Og(r):elztl tselﬁjlj";lrt)gfl zap|:(§(l)osti
varscina za poslovni prostor | 33.784 517 679 34.980 2019
var§¢ina za poslovni prostor Il 67.500 - 78 67.578 2023
varsc€ina za poslovni prostor Il 92.583 - 121 92.704 -
SKUPAJ 193.867 517 879 195.262
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Rocnost dolgorocnih poslovnih terjatev (v EUR)

Zapadle v letu 2015

Zapadle v letu 2016

Zapadle v letu 2017

Zapadle v letu 2018

Zapadle v letu 2019

Zapadle v letu 2020 in kasneje
Nedolocen &as

SKUPAJ dolgorocéne poslovne terjatve

Odlozene terjatve za davek

Terjatev iz naslova oblikovanja dolg. rezervacij za jubilejne

nagrade in odpravnine ob upokojitvi

Terjatev iz naslova finanénih nalozb vodenih po posteni

vrednosti preko kapitala

Terjatev iz naslova davéno nepriznanih odhodkov pri odpravi

dobrega imena

34.980
67.579
103.996
206.555

2015
56.022

v EUR
34.443
18.604

2.975

2014
81.086

51.361

23.351

6.374

Sprememba terjatev za odloZzene davke je v obdobju od 31.12.2014 do 31.12.2015 zna$ala -25.065 EUR,

kot je razvidno iz preglednice.

Stanje in gibanje terjatev za odlozeni davek:

v EUR
Stanje Sprememba preko Sprememba Stanje
1.1.2015 poslovnega izida preko kapitala 31.12.2015

Dolgoro¢ne rezervacije 51.361 -16.918 34.443
Finan&ne nalozbe po posteni
vrednosti preko kapitala 23.351 -4.747 18.604
Dobro ime 6.374 -3.399 2.975
Skupaj 81.086 -20.317 -4.747 56.022
Prenos terjatev za odlozeni davek
iz kapitala v poslovni izid zaradi
slabitve finan¢nih nalozb 19.761
Skupaj v izkazu poslovnega izida -556

Druzba je na dan 31.12.2015 izvedla slabitev dolgoro¢ne nalozbe v delnice KRKE v visini nateCenih
negativnih presezkov iz prevrednotenja in s tem ustvarila finanéne odhodke v viSini 116.245 EUR.
Obveznost za odloZeni davek od slabitve znasa 19.762 EUR.
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2015 2014

4.3.3.6. Zaloge v EUR 3.080.289 2.913.430
Blago v blagovnicah 3.076.326 2.886.058
Blago v veleprodajnem skladiS¢u 3.963 26.075
Blago na poti - 1.297

Druzba uporablja FIFO metodo vrednotenja zalog, zaloge so vrednotene po habavni vrednosti.

Po stanju na dan 31.12.2015 izkazuje druzZba zalogo trgovskega blaga posameznih dobaviteljev v t.i.
komisijski prodaji v viSini 48.763 EUR. Zaloga tujega trgovskega blaga izkazana v zunajbilan¢ni evidenci

je vrednotena po nabavni vrednosti.
V poslovnem letu 2015 je druzba izkazala popisni primanjkljaj v skupni viSini 97.247 EUR, in sicer ga v
celoti predstavlja primanjkljaj pri blagu. Skupni popisni presezek v viSini 34.099 EUR je rezultat presezka

blaga.

Popisni presezek izhaja iz naslova zamenjav podobnih artiklov istega dobavitelja pri prodaji blaga oz.
materiala. Realni skupni inventurni manjko, ki upoSteva inventurne primanjkljaje in presezke znaSa

63.148 EUR.

Druzba je med letom v breme primanjkljajev blaga evidentirala tudi odpise vrednosti zaradi spremembe
vrednosti 0z. slabitev zalog v skupni viSini 25.624 EUR.

Razkritje zalog: v EUR
Knjigovodsko stanje 31.12.2015 3.080.289
Popisni presezki 34.099
Popisni manjki (97.247)
Odpis vrednosti zaradi spremembe vrednosti (25.624)
Cista iztrZljiva vrednost dosega najmanj knjigovodsko vrednost 3.080.289
Zastavljena vrednost zalog 0
Zaloge v komisijski prodaji 48.763
2015 2014
4.3.3.7. Kratkoro€ne finanéne nalozbe v EUR 2.629.610 3.073.595
Vrednostni papirji, razpoloZljivi za prodajo 1.389.610 1.388.267
Kratkoro€no vezana sredstva 1.240.000 1.685.328

Med vrednostnimi papirji, razpolozljivimi za prodajo, izkazuje druzba trzno vrednost to€k vzajemnih
skladov v skupni viSini 1.389.610 EUR. Na dan 31.12.2015 znaSa ucinek spremembe kratkorocnih
finan¢nih nalozb po posteni vrednosti preko kapitala 1.343 EUR v primerjavi s stanjem na dan
31.12.2014, kar v celoti predstavlja izmero po visji poSteni vrednosti.

Vrednost . Izvr_neravpo . Izmerei po nizjt . Tecajne Prenosi iz Vrednost KFN
KFN Nakupi vecji posteni posteni Prodaja razlike DEN 31.12.2015
31.12.2014 vrednosti vrednosti "
1.388.267 - 1.343 - - - - 1.389.610
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Nalozbe so izpostavljene trznemu tveganju oziroma spremembi postene vrednosti. NajviSje mozno
tveganje je v vidini knjigovodske vrednosti nalozb.

Potrebe po slabitvi kratkoro¢nih finanénih nalozb v letu 2015 ni.

Druzba ima na dan 31.12.2015 pri banki kratkoro¢no vezana sredstva v skupni viSini 1.240.000 EUR.

Vrednost kratk IzmeriF_ev IzmeriF_ev
posojil Nova posojila pos_,oul pos_,oul - Tecajne | Prenos Vref_jnost kra_tk.
(depozitov) na (depozit) (depozitov) po | (depozitov) po Vradila razlike | na KEN posojil (depozitov)
danp31 12.2014 P vedji posteni man;jsi posteni na dan 31.12.2015
T vrednosti vrednosti
1.685.328 | 3.568.000 5.722 - -4.019.050 - - 1.240.000

Druzba ne izkazuje predujmov, neodplacanih posojil ali danih porostev upravi, ¢lanom nadzornega sveta
in zaposlenim z individualno pogodbo.

4.3.3.8. Kratkoro€ne poslovne terjatve

Kratkoro€ne poslovne terjatve do kupcev

Popravek vrednosti kratkoro¢nih terjatev do kupcev

Kratkoro¢ne poslovne terjatve do drugih

Popravek vrednosti kratkoro¢nih terjatev do drugih

v EUR

2015
247.964
225.231
(19.228)

75.326
(33.365)

2014
395.719
366.652
(19.315)
81.747
(33.365)

Kratkoro¢ne poslovne terjatve do drugih tvorijo terjatve za predujme (20.922 EUR), terjatve za vstopni
DDV (7.439 EUR), refundacije iz naslova nadomestil pla€ (5.445 EUR), terjatve iz naslova obresti (3.766
EUR), terjatve do zavarovalnice (1.259 EUR), terjatve do Sklada RS za zaposlovanje invalidov (949 EUR)
in drugo (2.180 EUR).

Med kratkoro&nimi poslovnimi terjatvami do kupcev ima druzba za 35.222 EUR zavarovanih terjatev in za
190.009 EUR nezavarovanih terjatev. Terjatve v viSini 35.222 EUR so zavarovane z varscino, s
prvovrstno banéno garancijo oz. z zastavo vrednostnih papirjev.

Razclenitev terjatev po rokih zapadlosti v placilo:

v EUR

Vrsta terjatev Stanje Nezapadle Terjatve, zapadle Terjatve, zapadle

31.12.2015 terjatve do 1 leta nad 1 leto

Kratk. poslovne terjatve do kupcev 225.231 168.109 37.894 19.228

Kratk. poslovne terjatve do drugih 75.326 19.591 22.365 33.370

Skupaj 300.557 187.700 60.259 52.598
Gibanje prevrednotovalnega popravka vrednosti poslovnih terjatev:

v EUR

Vrsta terjatev Stanje Poveéanje = ZmanjsSanje Stanje

31.12.2014 31.12.2015

Kratkoro€ne poslovne terjatve do kupcev 19.315 - (87) 19.228

Kratkoro€ne poslovne terjatve do drugih 33.365 - - 33.365

Skupaj 52.680 - (87) 52.593
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4.3.3.9. Denarna sredstva

Evrska sredstva na racunih
Gotovina v blagajnah druzbe

4.3.3.10. Kratkoro¢ne aktivhe ¢asovne razmejitve

Kratkoroéno odlozeni stroski
Kratkoro€no odlozeni prihodki

v EUR

v EUR

2015
87.676

56.712
30.964
2015
170.412

8.778
161.634

2014
85.306

54.456
30.850

2014
12.072

8.241
3.831

Druzba je kot tozec€a stranka v letu 2015 prejela pravhomo¢no sodbo Okroznega sodis¢a (potriena tudi s
strani Vrhovnega sodiS¢a RS), da je druzba upravi¢ena do odSkodnine na podlagi tozbe v gospodarskem
sporu. O viSini odSkodnine se $e odlo¢a. Sodni izvedenec je ocenil vrednost, ki predstavlja pravno
priznano skodo v viSini najmanj 159.170 EUR, kar izkazujemo med kratkoro&no odlozenimi prihodki.

Gibanje aktivnih ¢asovnih razmejitev v letu 2015:

v EUR
Postavka 31.12.2014  Oblikovanje Crpanje 31.12.2015
Kratkoro¢no odlozeni stroski 8.241 8.778 (8.241) 8.778
Kratkoro¢no odloZeni prihodki 3.831 161.634 (3.831) 161.63
Skupaj 12.072 170.412 (12.072) 170.412
2015 2014
4.3.3.11. Kapital v EUR 10.282.655 10.462.015

Po stanju na dan 31.12.2015 ima druzba 170 delni€arjev (vkljuéno z delni¢arjem Nama d.d., ki ima v lasti
68 delnic). Povprecno tehtano Stevilo uveljavljajoCih delnic v letu 2015 je bilo 953.727. Knjigovodska

vrednost delnice znasa 10,78 EUR.

Cisti dobitek in popravljeni Sisti dobiek na delnico, izradunan kot razmerje med &istim dobickom in
tehtanim povpre¢nim S$tevilom navadnih delnic, je na dan 31.12.2014 znasal 0,19 EUR, na dan

31.12.2015 pa zna$a 0,09 EUR.

Na dan 31.12.2015 je v vstopni kotaciji trga Ljubljanske borze vrednostnih papirjev kotiralo 953.795
rednih delnic druzbe. Na zadnji trgovalni dan Ljubljanske borze 30.12.2015 je znaSal enotni te¢aj 16,00

EUR za delnico.

Bilan¢ni dobicek

Cisti poslovni izid poslovnega leta

Preneseni Cisti dobicek

ZmanjSanje (sprostitev) kapitalskih rezerv

ZmanijSanje (sprostitev) rezerv iz dobicka

Povedanje rezerv za lastne deleZe iz dobi¢ka po sklepu uprave
Povedanje drugih rezerv iz dobi¢ka po sklepu uprave

Bilan¢ni dobicek
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v EUR

2015

89.327
374.143

-44.662
418.808

2014

184.585
654.466

-92.293
746.758
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Po sklepu skups¢ine druzbe, z dne 20.7.2015, se je bilan¢ni dobicek, ki je na dan 31.12.2014 znaSal
746.758 EUR, v viSini 371.953 EUR uporabil za izplacilo dividend delni¢arjem, preostanek bilanénega
dobicka v visini 374.805 pa je ostal nerazporejen. Na podlagi izracuna rezervacij iz naslova odpravnin in
jubilejnih nagrad, ki temelji na aktuarskem izracunu per 31.12.2015, je druzba izvedla tudi prenos
aktuarske izgube v preneseni poslovni izid zaradi porabe rezervacij v viSini 662 EUR. Uprava druzbe
Nama d.d. je razporedila polovico Cistega dobi¢ka poslovnega leta 2015 v viSini 44.662 EUR v druge
rezerve iz dobicka.

Uprava druzbe bo predlagala skups€ini druzbe, da se bilan&ni dobicek, ki na dan 31.12.2015 znaSa
418.808 EUR, v visini 159.082 EUR nameni za izplagilo dividend, del v viSini 259.726 EUR pa ostane
nerazporejen.

Dividendna politika
Skladno s sprejeto strategijo druzbe je dividendna politika druzbe naslednja:

Druzba bo v obdobju prve faze izvajanja strategije lastnikom izpla¢evala dividendo v viSini 4% od
osnovnega kapitala. V drugi fazi strategije pa bo dividenda viSja - proporcionalno z izboljSanjem
donosnosti kapitala druzbe. V primeru realizacije prestrukturiranja se predvideva tudi izplacilo dodatne
dividende.

2015 2014

4.3.3.12. Kapitalske rezerve v EUR 3.359.188 3.359.188
Splosni prevrednotovalni popravek kapitala 3.355.700  3.355.700
Preracun osnovnega kapitala ob prehodu na EUR 2.791 2.791
Vpla€an presezek iz kapitala 367 367
Znesek iz poenostavljenega zmanjSanja kapitala 330 330
2015 2014

4.3.3.13. Rezerve iz dobicka v EUR 2.541.410 2.496.748
Zakonske rezerve 2.135.340 2.135.340
Rezerve za lastne delnice 669 669
Lastne delnice (kot odbitna postavka) (669) (669)
Druge rezerve iz dobictka 406.070 361.408

Po stanju na dan 31.12.2015 izkazuje druzba 68 lastnih delnic NAMA d.d. z oznako NALN v nominalni
vrednosti 283,56 EUR. Odstotek lastnih delnic v osnovnem kapitalu je zanemarljiv in znasa 0,007129%. V
skladu z SRS 2006 med rezervami iz dobicka izkazujemo tudi lastne deleze kot odbitno postavko v visini
—699 EUR.

Druzba je v letu 2015 po sklepu uprave prerazporedila 50% oz. 44.662 EUR dCistega dobi¢ka v druge
rezerve iz dobicka.
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2015 2014

4.3.3.14. Rezervacije in dolg. pasivne ¢asovne razmejitve v EUR 484.070 485.837
Dolg. rezervacije za jubilejne nagrade in odpravnine 389.686 380.743
Druge pasivne ¢asovne razmejitve 94.384 105.094

Druge pasivne Casovne razmejitve v viSini 241 EUR predstavljajo vrednost razmejenih prihodkov iz
naslova sofinanciranja najemnika pri prenovi najetega poslovnega prostora. Prihodke razmejujemo
skladno z odhodki iz naslova amortizacije opredmetenih osnovnih sredstev, ki so bila predmet prenove.

Druge pasivne ¢asovne razmejitve v viSini 94.143 EUR predstavljajo vrednost razmejenih prihodkov iz
naslova prejetih subvencij s strani druzbe Petrol za vlaganja v energetsko varCne objekte. Prihodke
razmejujemo skladno z odhodki iz naslova amortizacije opredmetenih osnovnih sredstev, ki so bila
predmet vlagan;.

Razélenitev po vrstah Stanje Oblikovanje KoriS€enje  Odprava Stanje

31.12.2014 in druga in druga 31.12.2015

povecanja zmanjSanja

Dolg. rezervacije za jubilejne nagrade 105.926 9.967 (11.487) (1.480) 102.926
Dolg. rezervacije za odpravnine ob upok. 274.817 37.800 (22.609) (3.248) 286.760
Druge PCR — subvencija Petrol 104.820 (10.677) 94.143
Druge PCR - sofin. najemnika pri prenovi 274 (33) 241
Skupaj 485.837 47.767 (44.806) (4.728) 484.070

IzraGun rezervacij za obveznost do zaposlenih iz naslova odpravnin in jubilejnih nagrad temelji na
aktuarskem izraCun, katerega je za naSo druzbo izdelala druzba Actioma, poslovno in aktuarsko
svetovanje, d.o.o. iz Ljubljane, pri Eemer je uporabljena metoda predvidene pomembnosti enot (metoda
obraunavanja zasluzkov sorazmerno z opravljenim delom ali kot metoda zasluZkov na leta sluzbovanja v
druzbi) in diskontna stopnja 1,8%.

Aktuarski Aktl.‘?r.skl Placila zasluzkov
oy dobicki in X
- o dobicki in . v letu 2015 iz
. op: Stroski Stroski i izgube — . .
VEUR Stanje Stroski sorotneea retekleaa izgube — sprostitev zneska sedanje Stanje
31.12.2014  obresti pv g. p . g. sprememba P . vrednosti obvez 31.12.2015
sluzbovanja  sluzbovanja zaradi
05 fluktuacije IEICELT

predpostavk o — 31.12.2015
Jubilejne 105.926 2.160 5.822 134 1.851 (1.480) (11.487) 102.926
nagrade
Odpravnine =5, 817 5.749 15.029 (2.620) 17.022 (629) (22.608) 286.760
ob upokojitvi
Vse skupaj 380.743 7.909 20.851 (2.486) 18.873 (2.109) (34.095) 389.686

Skladno z MRS 19 (2011) je narejena naslednja analiza ob¢utljivosti aktuarskih predpostavk in sicer
donosnosti, rasti pla¢ v RS in v Druzbi ter fluktuacije za zneske sedanje vrednosti obvez za odpravnine
ob upokaoijitvi na dan 31.12.2015 in primerjalno z 31.12.2014. Posamezna analiza je pripravljena samo za
spremembo ene predpostavke v visini +/- 0,5 odstotne toCke, vse ostale predpostavke se pri tem pri
posameznem testu ne spremenijo.
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Sprememba v Sprememba v sedanji vrednosti Sprememba v sedanji vrednosti
Aktuarska re% ostavki (za obveze za odpravnine ob upokojitvi | obveze za odpravnine ob upokojitvi na
predpostavka F; dstrz)tne totke) na dan 31.12.2015 dan 31.12.2014
(v EUR) (v EUR)
+0,5 -14.026 -13.129
Donosnost
-0,5 15.064 14.104
+0,5 15.241 14.454
Rast pla¢
-0,5 -14.400 -13.599
+0,5 -14.435 -13.581
Fluktuacija
-0,5 15.373 14.472
2015 2014
4.3.3.15. Dolgoroéne obveznosti v EUR 73.943 57.897
Druge dolgoro¢ne finan€ne obveznosti 0 6.482
Dolgorocne poslovne obveznosti na podlagi predujmov 73.943 51.415

Med drugimi dolgoro¢nimi finanénimi obveznostmi je druzba na dan 31.12.2014 izkazovala obveznost iz
naslova odobrenega finanénega najema za dobo 5 let, ki je predstavljal investicijo v IP telefonijo v skupni
viSini 12.704 EUR. Med dolgoro¢nimi obveznostmi je bil izkazan dolgorocni del v viSini 6.482 EUR,
medtem ko so anuitete, ki so zapadle v placilo v letu 2015, v skupni vi8ini 6.222 EUR bile izkazane med
kratkoro¢nimi finanénimi obveznostmi. Zadnji obrok bi zapadel v letu 2016, obveznost pa je bila
zavarovana s predmetom najema. Druzba je v mesecu februarju 2015 pred&asno v celoti poplacala
obveznost iz zgoraj navedenega finanénega najema.

Dolgorocne poslovne obveznosti v viSini 73.943 EUR predstavljajo prejeti predujmi iz naslova dolgoro¢nih
najemnih pogodb. Predujmi sluzijo kot var$€ina za poradun morebitne povzroCene Skode v najetih
poslovnih prostorih v ¢asu trajanja najemne pogodbe. Prejeti predujmi niso dodatno zavarovani.

Postena vrednost dolgov je enaka njihovi knjigovodski vrednosti.

2015 2014

4.3.3.16. Kratkoroéne obveznosti v EUR 1.400.864 1.405.790
Kratkoro€ne obveznosti na podlagi obveznic 126 126
Druge kratkoro€ne finanéne obveznosti 2.588 8.394
Kratkoro¢ne poslovne obveznosti do dobaviteljev 848.093 821.254
Kratkoro¢ne poslovne obveznosti na podlagi predujmov 19.195 39.808
Kratkoro€ne obveznosti do drugih 530.862 536.208

Druzba ima na dan 31.12.2015 sklenjeno pogodbo o kratkoro€nem financiranju - kredit pri SKB banki v
obliki vroCega denarja v vi8ini 1.000 tiso¢ EUR. Na dan 31.12.2015 so sredstva v celoti ne¢rpana.
Necrpani del odobrenih sredstev izkazujemo v zunajbilanéni evidenci — tocka 4.2.3.19.. Nezapadlih
obresti iz naslova €rpanih kreditov na dan 31.12.2015 ni.

KratkoroCne obveznosti na podlagi obveznic predstavljajo obveznost iz naslova pred€asnega odpoklica
obveznic, ki jih je druzba izdala v poslovnem letu 2001, v viSini 126 EUR. Nate€ene neizpla¢ane obresti
od obveznic znasajo na dan 31.12.2015 184 EUR in so evidentirane med kratkoro€nimi obveznostmi do
drugih.
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Med drugimi kratkoro¢nimi finanénimi obveznostmi v letu 2015 izkazujemo obveznost iz naslova
neizplac¢anih dividend v viSini 1.716 EUR in obveznost iz naslova umika kapitala v viSini 872 EUR.

Kratkoro¢ne poslovne obveznosti v viSini 19.195 EUR predstavljajo prejeti predujmi iz naslova
kratkoro€nih najemnih pogodb. Predujmi sluzijo kot vars&ina za poracun morebitne povzro¢ene Skode v

najetih poslovnih prostorih v ¢asu trajanja najemne pogodbe.
Postena vrednost dolgov je enaka njihovi knjigovodski vrednosti.

Kratkoro¢ne obveznosti niso zavarovane.

4.3.3.17. Druge kratkoroéne poslovne obveznosti

Obveznost iz naslova DDV

Obveznosti do zaposlencev

Obveznosti iz naslova emisije blagovnih bonov
Prispevki in davek na place

Obveznost za davek od dohodka

Obveznost za obresti (obveznice)

Ostale kratkoro€ne obveznosti

Postena vrednost dolgov je enaka njihovi knjigovodski vrednosti.

4.3.3.18. Kratkoro€ne pasivne ¢asovne razmejitve

Vnaprej vracunani stroski
Kratkoro€no odlozeni prihodki
Vstopni DDV v danih predplacilih

2015
v EUR 530.862

209.140
190.100
78.859
30.071
3.121
184
19.387

2015
v EUR 94.286

79.571
14.689
26

2014
536.208

199.787
199.544
76.994
29.257
10.682
184
19.760

2014
64.045

50.860
13.069
116

Glavnino kratkoro¢nih odlozenih prihodkov predstavljajo razmejeni prihodki iz naslova prejetih subvencij s
strani druzbe Petrol za vlaganja v energetsko varéne objekte oz. sofinanciranja najemnika pri prenovi
najetega poslovnega prostora. Prihodke razmejujemo skladno z odhodki iz naslova amortizacije
opredmetenih osnovnih sredstev, ki so bila predmet vlaganj oz. prenove.

Med vnaprej vracunanimi stroski pomemben del predstavljajo vradunani stroski iz naslova neizkoris¢enih

letnih dopustov v visini 27.733 EUR.

4.3.3.19. Zunajbilanéna sredstva in obveznosti

Odobreni okvirni kredit pri SKB banki — ne€rpani del
Prejete ban€ne garancije in zastave vredn.papirjev
Dane bancne garancije in akreditivi

Zaloga tujega blaga v blagovnicah NAMA d.d.
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2015
v EUR 346.014

1.000.000
492.252
(1.195.000)
48.763

2014
1.653.734

1.000.000
676.574
(75.000)

52.160
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Druzba je imela na dan 31.12.2014 sklenjeno eno pogodbo o kratkoroénem financiranju - kredit pri SKB
banki v obliki vroCega denarja v viSini 1.000 tiso¢ EUR. Tudi na dan 31.12.2015 ima druzba sklenjeno le
eno pogodbo o kratkoro¢nem financiranju, tj. kredit pri SKB banki v obliki vro¢ega denarja v visini 1.000
tiso€ EUR. Na dan 31.12.2015 so sredstva v celoti neCrpana. Neclrpani del odobrenih sredstev
izkazujemo v zunajbilanéni evidenci.

75 tiso¢ EUR predstavlja banéna garancija dana najemodajalcu trgovine G-Star Raw, 1,12 mio EUR pa
predstavlja dani akreditiv franSizodajalcu blagovne znamke Mango za kritje vrednosti zalog.

: 2015 2014
4.3.3.20. Cisti prihodki od prodaje v EUR 12.384.575 12.306.980
Razclenitev Cistih prihodkov od prodaje po podrogjih poslovanja:
Prihodki od prodaje trgovskega blaga na domacem trgu 10.948.241 10.889.621
Prihodki od najemnin in str. najemnikov 1.377.010 1.357.857
Prihodki od drugih storitev 59.324 59.502
Skupaj 12.384.575 12.306.980
Razclenitev Cistih prihodkov od prodaje po zemljepisnih trgih:
LJUBLJANA 10.407.065 10.369.769
SKOFJA LOKA 1.977.510 1.937.211
Skupaj 12.384.575 12.306.980

Na podlagi obstoje€ih najemnih pogodb na dan 31.12.2015 in njihovih ro¢nosti izhaja, da bodo prihodki od
najemnin v letu 2016 znaSali najmanj 1,2 mio EUR, v letu 2017 najmanj 990 tiso€ EUR, v letu 2018 najman;
790 tiso¢ EUR, v letu 2019 najmanj 589 tiso€ EUR, v letu 2020 najmanj 114 tiso€ EUR, od leta 2021 dalje
pa bodo v veljavi le Se na dan 31.12.2015 sklenjene pogodbe za nedoloCen &as, katerih prihodki bodo
znaS8ali najmanj 91 tiso¢ EUR letno.

2015 2014

4.3.3.21. Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi v EUR 282.776 447.416
poslovnimi prihodki)

Drugi prihodki, povezani s poslovnimi u€inki 273.581 311.540

Prihodki od odprave rezervacij (za jubilejne nagrade in odpravnine) 4.100 -

Prevrednotovalni poslovni prihodki 5.095 135.876

Med drugimi prihodki v skupni viSini 273.581 EUR izkazuje druzba predvsem prihodke iz komercialnih
pogojev (rabati), prihodke iz naslova pred€asnega placevanja (skonti) in prihodke iz naslova subvencij.

Glavnino prevrednotovalnih poslovnih prihodkov v viSini 3.312 EUR predstavljajo prihodki od prodaje
zemljiS¢a.
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2015 2014
4.3.3.22. Nabavna vrednost prodanega blaga ter stroski v EUR 7.661.600 7.764.388
porabljenega materiala
Nabavna vrednost prodanega blaga 7.195.620 7.292.242
Stroski energije 375.367 376.221
Stroski pisarniSkega materiala 10.200 17.791
Stroski materiala za vzdrzevanje osnovnih sredstev 7.177 10.497
Stroski za delovno obleko in drobni inventar 12.530 3.475
Drugi stroski materiala 60.706 64.162
2015 2014
4.3.3.23. Stroski storitev v EUR 974.154 906.130
Stroski sejmov, reklame in reprezentance 172.462 130.312
Stroski plagilnega prometa in karti¢nih provizij 100.671 105.398
Stroski vzdrzevanja 103.164 104.232
Stroski intelektualnih storitev 70.467 93.282
Stroski najemnin 47.506 35.865
Povracila stroskov v zvezi z delom 30.933 22.461
Stroski zavarovalnih premij 23.982 20.628
Stroski prevoznih storitev, PTT in telefona 13.664 14.307
StroSki drugih storitev 411.305 379.645

Med stroSki drugih storitev so izkazani stroSki varovanja, CiS€enja, najema delovne sile preko
Studentskega servisa, stroSki komunalnih storitev in drugi stroski.

Za leto 2015 druzba izkazuje stro3ek revizijske druzbe v skupni viini 7.500 EUR, kar predstavlja stroSek
revidiranja letnega porocila za leto 2015. Drugih stroSkov iz naslova storitev davénega svetovanja, drugih
nerevizijskih storitev in drugih storitev revidiranja pa druzba v letu 2015 s strani revizijske druzbe BDO
Revizija d.o.0. ni imela.

Na podlagi obstojecih najemnih pogodb na dan 31.12.2015 in njihovih ro¢nosti izhaja, da bodo stroski iz
naslova najemnin v letu 2016 znaS$ali najmanj 495 tiso¢ EUR, v obdobju od leta 2017-2018 najmanj 742
tiso€ EUR vsako leto, leta 2019 (eno najemno razmerje se izteCe) najmanj 716 tiso¢ EUR, v obdobju od
leta 2020-2021 najmanj 705 tiso¢ EUR vsako leto in v letu 2022 najmanj 191 tiso€ EUR (izteejo se 3e tri
najemna razmerja).

2015 2014

4.3.3.24. Stroski dela v EUR 2.924.519 2.862.008
Stroski pla¢ 2.110.537  2.046.693
Stroski pokojninskih in invalidskih zavarovanj 184.546 177.796
Stroski socialnih zavarovanj 158.666 151.615
Vracunani stroski za neizkoris€ene letne dopuste 27.733 0
Rezervacije za jubilejne nagrade in odpravnine 22.836 63.415
Drugi stroski dela 420.201 422.489

Na dan 31.12.2015 je bilo v druzbi zaposlenih 163 oseb. Povpre¢no Stevilo zaposlenih na podlagi
delovnih ur za leto 2015 znaSa 154,62.

Na dan 31.12.2014 je bilo v druzbi zaposlenih 164 oseb. Povpre¢no Stevilo zaposlenih na podlagi
delovnih ur je za leto 2014 znaSalo 151,92.
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Med drugimi stroki dela druzba izkazuje: stroSke prehrane zaposlenih v viSini 169.524 EUR, regres za
letni dopust v visini 153.406 EUR, stroSke prevoza zaposlenih na delo v viSini 95.771 EUR in druge

stroske dela v viSini 1.500 EUR.

Skupni znesek vseh prejemkov posameznih skupin oseb (v EUR):

Skupina oseb 2015 2014
Clani uprave 103.207 106.608
Clani nadzornega sveta 16.756 19.986
Skupaj 119.963 126.594

Bruto prejemki uprave so skupno znasali 103.207 EUR, in sicer iz naslova pla¢e 96.048 EUR, iz naslova
bonitete 4.866 EUR, iz naslova regresa 919 EUR ter iz naslova povracila stroSkov (prehrana, dnevnice)

1.373 EUR.

Neto prejemki uprave so skupno znas$ali 47.987 EUR, in sicer iz naslova plage in bonitete 46.009 EUR, iz

naslova regresa 605 EUR ter iz naslova povracila stroSkov (prehrana, dnevnice) 1.373 EUR.

Prejemki ¢lanov nadzornega sveta vklju€ujejo izklju€no sejnine in so v letu 2015 znaS$ali skupno bruto

16.756 EUR oz. neto 12.186 EUR.

Drugih zaposlenih po individualnih pogodbah ni.

Bruto prejemki ¢lanov uprave v EUR

Ime in priimek Hfiksni el *gibljivi del “deF’)fiZba °pg'rljgg m dg,‘;%ap{;‘rex:' SN
G O e ST @7 dobicku  nagrajevanje (bonitete) prejemki
Mirjana Koporci¢ Velji¢ 96.967 - - - 4.866 101.833
* prejemki iz naslova place in regresa
** prejemki iz naslova uspesnosti poslovanja
Bruto prejemki €lanov uprave v EUR - nadaljevanje
R povracila povracila L . drugi . . Skupaj
g;i;nuprg‘”l/zk stroSkov stroSkov dr(szgilprreé;n;kl prejemki dru?é.de(;(]ilztm bruto
P (prehrana) (gorivo) -prem. (provizije) Pre] prejemki
Mirjana Kopor¢ic Velji¢ 1.373 - - - - 103.206
Neto prejemki €lanov uprave v EUR
Ime in priimek werfiksni del  *gibljivi del “deéfizba Op(fjfjgg i) dg,:%apzf)‘fa”;'e" Skipaj
BEiTE Ve I 0 IRERETREY dobicku nagrajevanje (bonitete) prejemki
Mirjana Kopor¢ic Velji¢ 46.614 - - - - 46.614
** prejemki iz naslova uspesnosti poslovanja
*** prejemki iz naslova place (vkljuéno z boniteto) in regresa
Neto prejemki €lanov uprave v EUR - nadaljevanje
Ime in priimek povr?lflla povrg:r/a drugi prejemki dr_uglk_ drugi dodatni ST
¢lana uprave Sl Sin 0SKov (zav.prem.) prejemx prejemki n_eto .
prehrana gorivo provizije prejemki
h ) ) k
Mirjana Koporci¢ Velji¢ 1.373 - 47.987
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Bruto prejemki €lanov nadzornega sveta in komisij v EUR

Ime in priimek sfiksni del  gibljivi del ”dep')fizba Opfj"r‘jgg n 2{;?; %féezrgrke: Sbkrﬂ‘t)g‘

T NEE Rl EEETEY PRy dobicku nagrajevanje (bonitete) prejemki

Miha Grilec 4.460 - - - - 4.460
Simona Kozjek 2.557 - - - - 2.557
Zoran Boskovi¢ 2.456 - - - - 2.456
Marija Babnik 2.269 - - - - 2.269
Meta Berk Skok 1.994 - - - - 1.994
Andreja Kokalj 1.994 - - - - 1.994
Tina Cvar 1.026 - - - - 1.026
Skupaj 16.756 - - - - 16.756

* prejemek iz naslova sejnine

Bruto prejemki €lanov nadzornega sveta in komisij v EUR - nadaljevanje

mempinek PSS U e paeq  Swsidsam  Gud
(prehrana)  (dnevnice) (zav.prem.) (provizije) prejemki
Miha Grilec - - - - - 4.460
Simona Kozjek - - - - - 2.557
Zoran Boskovi¢ - - - - - 2.456
Marija Babnik - - - - - 2.269
Meta Berk Skok - - - - - 1.994
Andreja Kokalj - - - - - 1.994
Tina Cvar - - - - - 1.026
Skupaj - - - - - 16.756
Neto prejemki €lanov nadzornega sveta in komisij v EUR
el thange gopnsel U5 Tigo”  Garanata e
dobicku nagrajevanje (bonitete) prejemki
Miha Grilec 3.244 - - - - 3.244
Simona Kozjek 1.860 - - - - 1.860
Zoran Boskovié¢ 1.786 - - - - 1.786
Marija Babnik 1.650 - - - - 1.650
Meta Berk Skok 1.450 - - - - 1.450
Andreja Kokalj 1.450 - - - - 1.450
Tina Cvar 746 - - - - 746
Skupaj 12.186 - - - - 12.186

* prejemek iz naslova sejnine
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Neto prejemki €lanov nadzornega sveta in komisij v EUR - nadaljevanje

ime inprimek Swosov  Gvodkor  prema  prema Crugidodam - SEY
(prehrana)  (dnevnice) (zav.prem.) (provizije) prejemki
Miha Grilec - - - - - 3.244
Simona Kozjek - - - - - 1.860
Zoran Boskovi¢ - - - - - 1.786
Marija Babnik - - - - - 1.650
Meta Berk Skok - - - - - 1.450
Andreja Kokalj - - - - - 1.450
Tina Cvar - - - - - 746
Skupaj - - - - - 12.186

Clani vodenja in nadzora v letu 2015 niso imeli prejemkov iz odvisnih druzb, ker jih druzba Nama d.d.
nima.

Druzba nima sprejete Politike prejemkov &lanov organov upravljanja in nadzora. Clani nadzornega sveta
in ¢lani komisij so upravi€eni do sejnin.

Clanstvo v organih upravljanja ali nadzora nepovezanih druzb, ki jih zasedajo élani uprave in élani
NS:

Direktorica druzbe Mirjana Koporci¢ Velji¢ v letu 2015 ni bila ¢lanica v organih upravljanja ali nadzora
nepovezanih druzb.

Predsednik nadzornega sveta Miha Grilec je v letu 2015 opravljal tudi spodaj navedeno funkcijo:
- ¢lan nadzornega sveta Skupne pokojninske druzbe, d.d., Ljubljana

Clan nadzornega sveta Zoran Bo$kovié je v letu 2015 opravljal tudi spodaj navedene funkcije:
- ¢lan nadzornega sveta Tovarne olja GEA d.d., Slovenska Bistrica in
- predsednik nadzornega sveta KR d.d., Slovenska Bistrica

Clanica nadzornega sveta Meta Berk Skok je v letu 2015 opravljala tudi spodaj navedene funkcije:
- predsednica uprave Triglav, Zdravstvena zavarovalnica, d.d. in
- Clanica nadzornega sveta Triglav Skladi, d.o.o..

Clanica nadzornega sveta Simona Kozjek je v letu 2015 opravljala tudi spodaj navedeno funkcijo:
- Clanica nadzornega sveta druzbe Triglav skladi, d.o.o..

Clanica revizijske komisije Tina Cvar je v letu 2015 opravljala tudi funkcijo &lanice revizijske komisije v
druzbi:
- Triglav Osiguranje d.d. Zagreb, Hrvaska.

Druzba na dan 31.12.2015 ne izkazuje terjatev, obveznosti, predujmov in posojil do ¢lanov uprave in
nadzornega sveta, razen obveznost iz naslova plate za mesec december 2015.

Druzba tudi na dan 31.12.2014 ni izkazovala terjatev, obveznosti, predujmov in posojil do ¢lanov uprave
in nadzornega sveta, razen obveznosti iz naslova plate za mesec december 2014.
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2015 2014

4.3.3.25. Odpisi vrednosti v EUR 940.566 966.059
Amortizacija 913.743 875.918
Prevrednotovalni posl. odhodki iz naslova zalog 25.624 22.985
Prevrednotovalni posl. odhodki iz naslova poslovnih terjatev 1.089 33.364
Prevrednotovalni poslovni odhodki pri NDS in OOS 110 33.792

Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopredmetenih dolgoro€nih sredstvih (NDS) in opredmetenih
osnovnih sredstvih (OOS) v letu 2015 v viSini 110 EUR predstavijajo odhodek iz naslova izlo€itve
osnovnih sredstev zaradi neuporabnosti. Oslabitve obratnih sredstev v skupni viSini 26.713 EUR izhajajo
v vi8ini 25.624 EUR iz slabitve zalog, v viSini 1.089 EUR pa iz slabitve terjatev.

2015 2014

4.3.3.26. Drugi poslovni odhodki v EUR 86.451 90.544
Nadomestilo za uporabo stavbnega zemljis¢a 79.741 77.231
Denarne takse 949 1.284
Nagrade u€encem na praksi 910 799
Odpravnine — presezki 752 8.569
Drugi stroski 4.099 2.661
2015 2014

4.3.3.27. Finanéni prihodki v EUR 22.671 165.820
Finan&ni prihodki iz delezev 13.231 16.358
Prihodki od obresti 7.276 19.456
Drugi prihodki od financiranja 2.164 2.257
Financ¢ni prihodki od prodaje financnih nalozb - 127.749

Financni prihodki iz deleZev v vi8ini 13.231 EUR predstavljajo prejete dividende oz. delez na upravljalski
proviziji. Drugi prihodki od financiranja v viSini 2.164 EUR pa predstavljajo prihodki iz naslova zamudnih
obresti od kupcev.

2015 2014

4.3.3.28. Finanéni odhodki v EUR 124.583 106.932
Finan¢ni odhodki od oslabitve finan¢nih nalozb 116.245 -
Drugi odhodki od financiranja 7.949 16.586
Drugi odhodki za obresti 389 636
Finan¢ni odhodki od prodaje finan¢nih nalozb - 89.710

Druzba je oslabila delnice Krke, pri tem je realizirala finan&ni odhodek v viSini 116.245 EUR, kar
predstavlja nate€ene kapitalske izgube od 1.7.2008 dalje, tj. odkar se le-te izkazuje v kapitalu. Terjatev za
odloZeni davek je bila oblikovana v visini 17% oz. 19.762 EUR.
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2015 2014

4.3.3.29. Drugi prihodki v EUR 162.805 277
Prejete kazni 3.635 155
Prejete odSkodnine 159.170 -
Drugi izredni prihodki - 122

Druzba je kot toZec€a stranka v letu 2015 prejela pravhomocno sodbo Okroznega sodiS€a (potrjena tudi s
strani Vrhovnega sodiS¢a RS), da je upravi¢ena do odSkodnine na podlagi tozbe v gospodarskem sporu.
ViSina toZbenega zahtevka brez obresti znasa 882 tiso¢ EUR. O viSini odSkodnine se Se odloCa. Na
podlagi dosedaj izdelanih sodno-izvedeniSkih mnenj znaSa najniZja vidina pravno priznane 3Skode
159.170 EUR.

2015 2014

4.3.3.30. Drugi odhodki v EUR 37.995 9.436
Odskodnine in kazni 34.033 40
Drugi izredni odhodki 3.962 9.396

Glavnino odskodnin in kazni v letu 2015 predstavlja placana odSkodnina na podlagi sodbe (tozba) v
viSini 33.673 EUR. Glavnino drugih izrednih odhodkov predstavljajo manj priznane oz. nepriznane
zavarovalnine.

2015 2014

4.3.3.31. Odmerjeni davek iz dobi¢ka v EUR 13.077 10.862
Celotni dobicek 102.959 214.996

+ Obdavgljivi prihodki 0 0
- Neobdav¢ljivi prihodki* (11.925) (10.567)
+ Obdav¢ljivi odhodki** 149.790 97.239
+ Druga povecanja davéne osnove *** 800 502
- Druga zmanjSanja dav€ne osnove™**** (54.092) (142.745)
- Davéne olajSave***** (110.607) (95.533)
= Davéna osnova 76.925 63.892
X Davéna stopnja 17% 17%
= Davek iz dobi¢ka 13.077 10.862
Placani davek od prih. iz udelezbe v dobi¢ku 0 0

= Davek iz dobicka (izkaz poslovnega izida) 13.077 10.862

(*) Med neobdav¢ljivi prihodki so izkazani prihodki od prejetih dividend v visini 11.925 EUR.
(**) Med obdav¢ljivimi odhodki so v vi§ini 116.245 EUR izkazani odhodki od slabitve finanéne nalozbe.

(***) Povecanje davéne osnove v viSini 596 EUR izhaja iz pavSalnega zneska 5% prejetih dividend, v vi§ini 204 EUR pa iz naslova odtujitve sredstev
pred predpisanim rokom, za katere je bila v preteklih letih uveljavljena olajSava za investiranje.

(****) ZmanjSanje davéne osnove je v visini 34.095 EUR iz naslova porabe rezervacij, ki so bile ob oblikovanju le delno priznane, v viSini 4.761 EUR iz
naslova Ze obdavéenih dolgoro¢nih rezervacij za pokojnine, jubilejne nagrade in odpravnine pri prehodu na SRS 2006, v visini 19.997 EUR pa je iz
naslova odprave dobrega imena (odhodki od odprave so bili v letu 2012 le delno davéno nepriznani, druzba bo vsako leto zmanj$evala odhodke za
max.20% nabavne vrednosti dobrega imena).

(Fre ) Glavnino davénih olajSav, v viSini 81.376 EUR predstavljajo olajSave za investiranje, 23.652 EUR pa olajSave za zaposlovanje invalidov
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2015
Celotni dobicek pred davki 102.959
Davek po stopnji 17% 17.503
Neobdav¢ljivi prihodki (2.027)
Obdavgljivi odhodki 25.464
Druga povecanja davéne oshove 136
Druga zmanj$anja dav€ne osnove (9.196)
Davéne olajSave (18.803)
Skupaj odmerjeni davek 13.077
Prenos odlozene terjatve iz kapitala v poslovni izid - slabitev finanénih (19.761)
nalozb
Odprava slabitev finan¢nih nalozb
Odotujitev finan¢nih nalozb
Odprava dolg. rezervacij za odpravnine ob upokojitvi 16.918
Odprava dobrega imena 3.399
Skupaj odlozeni davek 556
Skupaj davek 13.633
Efektivha stopnja davka 13%
; 2015
4.3.3.32. Clenitev stroSkov po funkcionalnih skupinah v EUR 12.587.290
Nabavna vrednost prodanega blaga 7.195.620
Stroski prodajanja (z amortizacijo) 4.664.797
Str. splosnih dejavnosti (z amortizacijo) 726.873
2015
4.3.3.33. Odlozeni davki v EUR 555

Druzba je v okviru izkaza poslovnega izida pripoznala odhodke iz odloZzenih davkov, kot sledi:

- 3.399 EUR iz naslova odprave dobrega imena in

2014
214.996
36.549

(1.796)
16.531
85
(24.267)
(16.241)
10.861

17.595
2.197
(3.642)
3.399
19.549

30.410

14%

2014
12.589.129

7.292.242
4.586.179
710.708

2014
19.549

- 16.918 EUR iz naslova odprave dolgoro¢nih rezervacij za jubilejne nagrade in odpravnine ob

upokojitvi.
- 19.762 EUR iz naslova slabitve delnic Krka.

4.3.3.34. Upravljanje s tveganji

O upravljanju s tveganiji veljajo navedbe v tocki 2.6. poslovnega dela poro€ila.
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4.3.3.35. Posli s povezanimi osebami

Druzba Nama je bila na dan 31.12.2015 povezana oseba z druzbama Zavarovalnico Triglav in Adriatic
Slovenico, ki sta na dan 31.12.2015 vecinska lastnika druzbe Nama.

V letu 2015 je druzba Nama v razmerju do druzbe Zavarovalnica Triglav ustvarila prihodke v skupni visini 45
tiso€ EUR: 41 tiso¢ EUR iz naslova $kodnih zahtevkov, 2 tiso¢ EUR iz naslova bonusa iz zavarovanj, 2 tiso¢
EUR pa za objavo prispevka v Nama magazinu. Stroski v razmerju do Zavarovalnice Triglav so znasali 26
tiso€ EUR iz naslova sklenjenih zavarovanj. Druzba Nama je druzbama Zavarovalnici Triglav in Triglav
nalozbe skupno izplagala za 145 tiso¢ EUR dividend. Na dan 31.12.2015 do omenjenih druzb ne belezimo
nobenih terjatev in obveznosti.

V letu 2015 je druzba Nama v razmerju do druzbe Adriatic Slovenica ustvarila stroSke v viSini manj kot tiso¢
EUR iz naslova sklenjenih zavarovanj in izplaala za 181 tiso¢ EUR dividend. Na dan 31.12.2015 do
omenjene druzbe ne belezimo nobenih terjatev in obveznosti.

Transakcije med podjetjem in ¢lani organov vodenja in nadzora so opredeljene v toc¢ki 4.2.3.23. Stroski dela.

4.3.3.36. Kazalniki

INDEX
2015 2014 2015/2014
Stopnja lastniSkosti financiranja Kapital / obveznosti do virov sredstev 0,83 0,84 99
Stopnja dolzniSkosti financiranja  Dolgovi / obveznosti do virov sredstev 0,12 0,12 102
Stopnja osnovnosti investiranja Opredmetena osnovna sredstva / sredstva 0,31 0,31 102
Stopnja dolgoro¢nosti investiranja OQS in nalozb. neprem. ter dolg. nalozbe in dolg. 0,48 0,47 102
terjatve / sredstva
Koef|C|e_nt gl palditiy Kapital / osnovna sredstva 2,65 2,71 98
osnovnih sredstev
Koeficient neposredne pokiitosti | i4na sredstva / kratkorotne obveznost 1,82 2,15 85
kratk. obveznosti
Koeficient pospesene pokritosti Likvidna sredstva in kratkoroéne terjatve / 0.22 0.33 69
kratk. obveznosti kratkoro€ne obveznosti ’ ’
Koeficient kratquocne pokritosti Kratkoro¢na sredstva / kratkoroé¢ne obveznosti 4,06 4,52 90
kratk. obveznosti
DRI plsfe el Poslovni prihodki / poslovni odhodki 1,01 1,01 99
poslovanja
s . . Cisti dobigek v poslovnem letu / povpreéni kapital
KogflClent Ciste dobickonosnosti (brez Cistega poslovnega izida obraCunskega 0,01 0,02 49
kapitala ;
obdobja)
Koeficient dividendnosti Vsota dividend za poslovno leto / povpre¢ni osnovni 0,09 0,04 234

osnovnega kapitala

kapital
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4.3.3.37. Potencialne obveznosti

Druzba nima potencialnih obveznosti, ki ne bi bile ustrezno vklju¢ene, razkrite in pojasnjene v
racunovodskih izkazih za leto 2015.

Mirjana Kopor¢i¢ Velji¢

direktorica
/'\' i ‘1 / //\\ i [P
@ A IL'\ \ J’ A —
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Ljubljana, 23. februar 2016
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